
 
ประกาศเทศบาลตำบลเมืองเกา 

เรื่อง เจตจำนงในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร 

………………………………………………………………………… 

ตามยุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560- 

2564) ยุทธศาสตรที่ 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต กำหนดใหผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร ประกอบกับมติ

คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2559 เห็นชอบใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงาน เขารวมรับการ

ประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ตามที ่สำนักคณะกรรมการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติเสนอ นั้น 

เทศบาลตำบลเมืองเกา จึงขอประกาศเจตจำนงทางการเมือง ในการตอตานการทุจริตของ 

ผู บริหาร ที ่จะบริหารงานดวยความซื ่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต                 

เพื่อเสริมสรางคุณธรรม และความโปรงใสในการบริหารราชการของเทศบาลตำบลเมืองเกา อันจะกอใหเกิด

ประโยชนสูงสุดตอประเทศชาติและประชาชน จึงขอใหคำมั่นที่จะนำพา พนักงานเทศบาล ลูกจางประจำ 

พนักงานจาง ในสังกัดเทศบาลตำบลเมืองเกาทุกคน ใหปฏิบัติราชการดวยความซื่อสัตย สุจริต ยุติธรรม 

ควบคูกับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และรวมมือกับทุกภาคสวน ในการปองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ทุกระดับ รวมทั้งตอบสนองและอำนวยความสะดวกแกประชาชน และขอ

กำหนดแนวทางใหเทศบาลตำบลเมืองเกา ถือปฏิบัติและดำเนินการ โดยมีรายละเอียดดังนี ้

   ขอที ่ 1 เจตจำนงในการบริหารงานดวยความซื ่อสัตยสุจริต ทั ้งตอเจาหนาที ่ภายใน

หนวยงานและสาธารณชนภายนอก เพื่อเปนการแสดงความตั้งใจ หรือคำมั่นที่จะนำพาหนวยงาน ปฏิบัติ

หนาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม มีความโปรงใส ปราศจากการทุจริต และพรอมที่จะไดรับการ

ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามเจตจำนงที่ไดแสดงไว 

ขอที่  2 นโยบายในการพัฒนาองคกรใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานใน 

ฐานะเปนหนวยงานภาครัฐกำหนดนโยบายในการพัฒนาองคกร ใหมีคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงาน ในฐานะเปนหนวยงานภาครัฐ โดยมุงมั ่นพัฒนาหนวยงานใหมีคุณธรรม และความโปรงใส       

ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 6 ดาน ดังนี ้

1. ดานความโปรงใส ขาพเจาจะบริหารงานดวยความถูกตอง ยุติธรรม ตรวจสอบได โดย 

ประชาชน สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารขององคกร พรอมเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย ทั้งจากภายในและ

ภายนอกหนวยงาน สามารถเขาถึงขอมูลดวยวิธีตางๆ ไดหลากหลายชองทาง การดำเนินการจัดซื้อจัดจางให

เกิดความโปรงใสในทุกขั้นตอน และเปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชน เขามามี

สวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยเปดเผยขอมูลขาวสารในการดำเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 
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2. ดานความพรอมรับผิด มีเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานและพรอมที่จะรับผิดในการ 

ทำงาน และการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพ่ือสรางความเชื่อมั่นแกสังคมวาการขับเคลื่อนหนวยงาน 

ใหเปนไปอยางมีคณุธรรมและธรรมาภิบาล 

3. ดานความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงานมีเจตจำนงสุจริตที่จะสงเสริมใหมีการ 

ปฏิบัติงาน โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือใหหนวยงานปลอดจากการทุจริตในเชิงนโยบายและการทุจริต

ตอหนาที่ โดยไมใชตำแหนงและหนาที่ ในการเอ้ือประโยชนหรือรับสินบนแตอยางใด 

4. ดานวัฒนธรรมคุณธรรมในองคกร จะบริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  

โดยมุงตอบสนองความตองการของประชาชนดานการบริการที ่รวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค โปรงใสและ     

เปนธรรม ไมทนตอการทุจริตทั ้งปวงและมีความละอาย และเกรงกลัวที ่จะกระทำทุจริต รวมทั ้งการ

ดำเนินการเพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 

5. ดานคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน จะปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรมุงเนน 

ผลประโยชนสวนรวม มีความรู ความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

มาใชในการบริหารงานและการดำเนินชีวิต มีความเปนธรรมในการปฏิบัติงาน และคุณธรรมในการ

บริหารงานในเรื ่องการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การมอบหมายงาน และการบริหาร

สภาพแวดลอมในการทำงาน 

6. ดานการสื่อสารภายในหนวยงานจะสงเสริมและพัฒนาชองทางการสื่อสาร โดยนำ 

เทคโนโลยีทันสมัยมาปรับใชในการประชาสัมพันธใหประชาชนและบุคลากรในเทศบาลตำบลเมืองเกาเขาถึง

ขอมูลขาวสารที่เกี่ยวของไดโดยเปดเผย รวดเร็ว ถูกตอง และประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร 

เบาะแสทุจริต รองเรียน รองทุกขผานศูนยรับเรื่องราวรองเรียนรองทุกขเทศบาลตำบลเมืองเกา 

 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

 

 ประกาศ ณ วันที่   11   กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕65 

 

 

 

                 (นายโกเมศ  ทีฆธนานนท) 

               นายกเทศมนตรีตำบลเมืองเกา 

 

 

 

 

 

 

 


