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การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เทศบาลตำบลเมืองเกา อำเภอเมือง 

จังหวัดขอนแกน 
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การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

เทศบาลตำบลเมืองเกา ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

  ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) ไดกำหนดวิสัยทัศน “ ประเทศไทย มี

ความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดย

ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเปาหมายการพัฒนาที่

สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม” โดย

ภาครัฐตองมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ และแยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐที่ทำหนาที่ในการ

กำกับหรือในการใหบริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแขงขัน มีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาลปรับ

วัฒนธรรมการทำงานใหมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม มีความทันสมัย และพรอมที่จะปรับตัวใหทัน

ตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา รวมทั้งใหภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ สงเสริมสนับสนุนใหภาคีองคกรภาคเอกชน ภาคประสังคม เครือขายตาง ๆ ชุมชนและประชาชน 

สอดสอง เฝาระวังใหขอมูลและรวมตรวจสอบการดำเนินการของ หนวยงานภาครัฐตามความเหมาะสม พรอม

ทั้งสรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐใหเกิดขึ้นในสังคม การปรับเปลี่ยน

แนวคิดใหการปฏิบัติราชการเปนมืออาชีพ มีจิตบริการ ทำงานในเชิงรุกและมองไปขางหนา สามารถบูรณาการ

การทำงานรวมกับภาคสวนอ่ืนไดอยางเปนรูปธรรม และสรางจิตสำนึกคานิยมใหทุกภาคสวนตื่นตัวและละอาย

ตอการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

  การประเม ินค ุณธรรมและความโปร งใสในการดำเน ินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity&Transparency Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2562 โดยตัวชี ้วัดที่ 10 การ

ปองกันการทุจริตการประเมินความเสี่ยงเพ่ือการปองกันการทุจริต ดังนี้ 

  ขอ 037 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจำป 

  ขอ 038 การดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 

  และในเกณฑการประเมินมีเนื้อหาครอบคลุมหลายดาน ซึ่งเกี่ยวของกับคุณธรรมและความ

โปรงใสและการทุจริตทั้งที่มีลักษณะการทุจริตทางตรงและการทุจริตทางออมรวมไปถึงบราทแวดลอมที่

เกี่ยวของกับการทุจริต นำไปสูการปรับปรุงแกไข ลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่จะเกิดการทุจริตในหนวยงาน

ภาครัฐ  

  สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) ได

วางระบบการประเมินความเสี่ยงตอการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการตามแผนปฏิรูปประเทศ ดานการ

ปองกันและปราปรามโดยมีกรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตใน 3 ดานดังนี ้

  ดานที่ 1 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี ่ยวของกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต (เฉพาะ

หนวยงานที่มีภารกิจใหบริการประชาชน อนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวก ในการ

พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. พ.ศ.2558) 

  ดานที่ 2 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการอำนาจ และตำแหนงหนาที่ 

  ดานที่ 3 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปรงใสของการใชจายงบประมาณและการ

บริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
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  ดังนั้น เพื่อใหการดำเนินการตอบสนองตอนโยบายรัฐบาลและสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ

ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564) ภาคใตยุทธศาสตรชาต ินำไปสูการ

ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม เทศบาลตำบลเมืองเกา ไดตระหนักถึงความสำคัญ และถือเปนนโยบายในเรื่องของ

การปองกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งเปนวาระของชาติในการที่จะกำหนดมาตรการหรือแนวทางการ

ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในองคกร จึงไดดำเนินการจัดวางระบบการบริหารความ

เสี่ยงการทุจริตขึ้น เพื่อคนหาประเมินความเสี่ยงการทุจริตที ่อาจเกิดขึ ้นในเทศบาล และจัดวางมาตรการ

ปองกันในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือมิใหเกิดความเสียหายข้ึนในองคกรได 



ที่ โครงการ/ ประเด็นข้ันตอน/ เหตุการณความเส่ียง ปจจัยเสี่ยงที่อาจ การควบคุม/ มาตรการ ตัวชี้วัดความ

กิจกรรม กระบวนการ ที่อาจเกิดขึ้น มีผลกระทบใหเกิด ระเบียบที่เกี่ยวของ ไมมี ตํ่า ตํ่า กลาง สูง สูง สูง ปองกัน สําเร็จ

ดําเนินงาน การทุจริต มาก มาก สุด

1  - กระบวนการขออนุญาต 1. เจาหนาที่อาจมีการ ๑. ไมมีกรอบระยะ 1. ปฏิบัติตาม P ๑.กําหนดแนวทาง จํานวนเรื่องรอง

กอสรางอาคาร ดัดแปลง เรียกรับผลประโยชน เวลาที่แลวเสร็จที่ กฎหมาย ระเบียบ การตรวสอบเอกสาร รองเรียนเก่ียวกับ

อาคาร หรือรื้อถอน ในระหวางการตรวจสอบ แนนอน และขอบังคับตางๆ หลักฐานการพิจารณา

อาคาร เอกสารหลักฐานประกอบ ๒. ไมปฏิบัติตาม ที่เก่ียวของ ๒.กําหนดข้ันตอน

การพิจารณา คูมือละเอียดการ 2. ปฏิบัติตามคูมือ ปฎิบัติและระยะเวลา

2. การใชดุลยพินิจในการ ขออนุญาตกอสราง การขออนุญาต ในการตรวสอบคําขอ

ตรวจสอบความครบถวน และอัตราคาบริการ กอสรางอาคารฯ ใหมีความชัดเจน และ

ของเอกสารไมเปน ที่ชัดเจนและเปด เปนมาตรฐานเดียวกัน

มาตรฐานเดียวกัน เผยที่ชัดเจน

3. การดําเนินการยื่น

คําขออนุญาตไมมีกรอบ

ระยะเวลากําหนดที่ชัดเจน

อาจกอใหเกิดการเรียกรับ

สินบนเพ่ือความรวดเร็ว

ในการพิจารณาอนุมัติ 
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ระดับประเมินความเส่ียง

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564

เทศบาลตําบลเมืองเกา  อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 



ที่ โครงการ/ ประเด็นข้ันตอน/ เหตุการณความเส่ียง ปจจัยเสี่ยงที่อาจ การควบคุม/ มาตรการ ตัวชี้วัดความ

กิจกรรม กระบวนการ ที่อาจเกิดขึ้น มีผลกระทบใหเกิด ระเบียบที่เกี่ยวของ ไมมี ตํ่า ตํ่า กลาง สูง สูง สูง ปองกัน สําเร็จ

ดําเนินงาน การทุจริต มาก มาก สุด

๒  - กระบวนการจัดซื้อ 1. ไมมีเจาพนักงานพัสดุ 1. มีการรับ 1. ควบคุม กํากับ P 1. สงเสริมใหบุคลากร จํานวนเรื่อง

จัดจาง และการจัดหา ที่ปฏิบัติหนาที่โดยตรง ของขวัญและหรือ ดูแล ใหเจาหนาที่ ที่มีหนาที่ในการจัดซื้อ รองเรียนเกี่ยวกับ

พัสดุ ทําใหเจาหนาที่ที่ไดรับ ผลประโยชนใดๆ ผูรับผิดชอบ ดาน จัดจางเขารับการ การจัดซื้อจัดจาง

มอบหมายอาจปฏิบัติงาน แมจะเปนการรับ การจัดซื้อจัดจาง อบรม เพ่ือใหเขาใจ

ไมเปนไปตามระเบียบ ในโอกาสท่ีเหมาะ ปฏิบัติตาม ระเบียบขอกฏหมาย

พัสดุ สม หรือใหกัน หลักเกณฑ วิธีการ เรื่องการจัดซื้อจัดจาง

ตามมารยาทที่ และแนวทาง และระเบียบขอ

ปฏิบัติกันในสังคม ปฏิบัติเก่ียวกับการ กฎหมาย อื่น ๆ ที่

จัดซื้อจัดจางและ เก่ียวของอยูเสมอ

การบริหารพัสดุ เพ่ือการปฏิบัติงานที่

อยางเครงครัด ถูกตอง โปรงใส

2.ควบคุม กํากับ 2. เสริมสรางคุณธรรม

ดูแล ใหเจาหนาที่  จริยธรรมใหแก

ผูรับผิดชอบ ดาน บุคลากรในองคกร

พัสดุรับรองถึง

ความไมเก่ียวของ

สัมพันธกับผู

เสนองาน
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ระดับประเมินความเส่ียง



ที่ โครงการ/ ประเด็นข้ันตอน/ เหตุการณความเส่ียง ปจจัยเสี่ยงที่อาจ การควบคุม/ มาตรการ ตัวชี้วัดความ

กิจกรรม กระบวนการ ที่อาจเกิดขึ้น มีผลกระทบใหเกิด ระเบียบที่เกี่ยวของ ไมมี ตํ่า ตํ่า กลาง สูง สูง สูง ปองกัน สําเร็จ

ดําเนินงาน การทุจริต มาก มาก สุด

๓ กิจกรรม การยักยอกเงนิคาธรรม 1. เจาหนาที่ที่ไดรับ 1. ผูบังคบับัญชา 1. ควบคุม กํากับ P 1. ผูบังคบับัญชามี เรื่องรองเรียนเก่ียว

ดานการ เนียมขยะมูลฝอย มอบหมายจัดเก็บภาษี ขาดการควบคุม ดูแล ใหเจาหนาที่ การควบคุม และ กับการยักยอกเงิน

พัฒนาปรับ มีจํานวนนอย โดยใหรับ อยางใกลชิด ผูรับผิดชอบ ดาน ติดตามการทํางาน

ปรุงระบบ ผิดชอบตั้งแตเริ่มวางแผน 2. ขนาดการแบง การจัดซื้อจัดจาง อยางใกลชิดมีการ

ตรวจสอบ เสนทางการเดินรถ แยกหนาที่ระหวาง ปฏิบัติตาม สอบทานและกําชับ

จัดเก็บภาษี เตรียมใบเสร็จ รับเงิน การรับเงิน และ หลักเกณฑ วิธีการ ใหเจาหนาที่ปฏิบัติ

ออกใบเสร็จ รวบรวม รวบรวมเงิน และแนวทาง งานตามระเบียบ

การนําสงเงินลาชา 3. เจาหนาที่มี ปฏิบัติเก่ียวกับการ อยางเครงครัด

ปญหาทางการเงิน การจัดเก็บคา 2. ดําเนินการจัดหา

ธรรมเนียมอยาง เจาหนาที่มาปฏิบัติ

เครงครัด หนาที่เพ่ิมหรือมี

2. หากพบวาทํา การมอบหมาย

ผิด จะตองดําเนิน เจาหนาที่ผูอื่นมาชวย

การทางวินัยละเมิด ปฏิบัติงานเก็บคา

และอาญาอยาง ธรรมเนียม

เครงครัด
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ที่ โครงการ/ ประเด็นข้ันตอน/ เหตุการณความเส่ียง ปจจัยเสี่ยงที่อาจ การควบคุม/ มาตรการ ตัวชี้วัดความ

กิจกรรม กระบวนการ ที่อาจเกิดขึ้น มีผลกระทบใหเกิด ระเบียบที่เกี่ยวของ ไมมี ตํ่า ตํ่า กลาง สูง สูง สูง ปองกัน สําเร็จ

ดําเนินงาน การทุจริต มาก มาก สุด

๔  - การเบิกจายเงินคา 1. ขั้นตอนในการปฏิบัติ 1. ไมมีการกําหนด 1. ผูบังคบับัญชา P 1. กําหนดข้ันตอน จํานวนฎีกาเบิกจาย

ตอบแทนการปฏิบัติงาน งานและการจัดทํา ขั้นตอนที่ชัดเจน กํากับดูแล การปฏิบัติงานให คาตอบแทนที่ถูก

นอกเวลาราชการ เอกสารประกอบการ 2. การตรวจสอบ ตรวจสอบ และ ชัดเจน ตอง และครบถวน

เบิกจายมีโอกาสเกิดความ เอกสารการเบิกจายติดตามการปฏิบัติ 2. วางแนวทางการ

ผิดพลาด ซึ่งอาจสงผล ไมเปนไปในทิศทาง งานของเจาหนาที่ จัดทําเอกสารใหถูก

กระทบตอการเบิกจาย เดยีวกัน อยางเครงครัด ตองตามระเบียบ

งบประมาณ 2. ปฏิบัติตาม การเบิกจาย

กฎหมาย ระเบียบ 3. มีมาตรการตรวจ

และขอบังคับตางๆ สอบเอกสารประกอบ

ที่เก่ียวของ การเบิกจาย

แจงเวียนหนังสือ

ใหเจาหนาที่ใน

หนวยงานทราบ

และถือปฏิบัติ

อยางเครงครัด

ระดับประเมินความเส่ียง
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