


หลักเกณฑ์การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
 

จากการที่กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้มีการทบทวนและปรับบทบาท ภารกิจ 
และโครงสร้างของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ให้มีความชัดเจน สามารถรับมือกับ
ความท้าทายต่างๆ ที่เกิดขึ้น รวมทั้งสอดคล้องกับบริบททางด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของประเทศ
ที่ เปลี่ยนแปลงไปและสอดรับกับทิศทางและข้อตกลงระหว่างประเทศที่ เกี่ยวข้อง โดยเป็นหน่วยงาน
ประสานงานกลางของประเทศภายใต้กรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศของประเทศไทย ทั้งการลดก๊าซเรือน
กระจก (Mitigation) การปรับตัว (Adaptation) การเพ่ิมขีดความสามารถด้านการบริหารจัดการ การส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในทุกระดับ และการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมด้านการเปลี่ยนแปลง  
สภาพภูมิอากาศ ประกอบกับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ที่มีจิตอาสา  
เข้าร่วมเป็น “อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน” หรือ “ทสม.” ซึ่งก่อให้เกิดการ
เชื่อมประสานการทำงานกันจนเป็น “เครือข่าย ทสม.” ที่มีการดำเนินงานตั้งแต่ระดับตำบล ระดับอำเภอ 
จนถึงระดับจังหวัด มีการบูรณาการความร่วมมือเพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
และดึงศักยภาพของเครือข่าย ทสม. ให้เข้ามาเป็นกลไกในการสื่อสารนโยบายด้านการเปลี่ยนแปลง  
สภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมสู่ชุมชน และขับเคลื่อนการดำเนินงานเพ่ือให้ประชาชนมีความเท่าทัน พร้อมรับ
และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมได้อย่างยั่งยืน  

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ในฐานะหน่วยงานหลักในการสนับสนุน 
การขับเคลื่อนเครือข่าย ทสม. ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการสร้างพลังขับเคลื่อนการดำเนินงาน  
ของเครือข่าย ทสม. ให้เกิดความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ตลอดจนสามารถยกระดับการทำงาน
และพัฒนาผลการดำเนินงานในระดับพ้ืนที่ให้เป็นที่ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับของสังคมทั่วไป จึงได้จัดให้มี  
การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ขึ้น เพ่ือคัดเลือกต้นแบบและยกระดับการดำเนินงาน  
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่ 
ตลอดจนเป็นแบบอย่างการทำงานของเครือข่าย ทสม. ต่อไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 
1. วัตถุประสงค์การคัดเลือก 

๑.1 เพ่ือคัดเลือกและประกาศยกย่องเชิดชูเกียรติ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่ทำประโยชน์ต่อสังคม
และสนับสนุนการดำเนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

1.2 เพ่ือนำเสนอผลงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ให้เป็นที่ประจักษ์ และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อสาธารณชน 

1.3 เพ่ือสร้างต้นแบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และสนับสนุนการขับเคลื่อน
การดำเนินงานด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่  
 
2. กลุ่มเป้าหมาย 

2.1 ทสม. 76 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร 
2.2 เครือข่าย ทสม. ระดับตำบล ระดับอำเภอ ระดับจังหวัด และระดับเขต (กรุงเทพมหานคร) 

 
/ 3. หน่วยงาน... 
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3. หน่วยงานร่วมดำเนินการ 
3.1 กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 
3.2 สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 

 
4. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

4.1 ทสม. และเครือข่าย ทสม. ได้รับการยอมรับและยกย่องเชิดชูเกียรติที่ทำประโยชน์ต่อสังคม  
และสนับสนุนการดำเนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลง  
สภาพภูมิอากาศ 

4.2 ประชาชน สาธารณชน รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รับทราบผลงานด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. 

4.3 เกิดพ้ืนที่ต้นแบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศในระดับ พ้ืนที่  และมี เครือข่าย ทสม. เป็นกลไกในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน  
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 
5. คำนิยาม 

คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 

5.1 ทสม. ดีเด่น บุคคลที่มีจิตอาสาและเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ของการ
เป็น ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. 2567 
และมีผลงานโดดเด่นด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

5.2 เครือข่าย ทสม. ดีเด่น เครือข่าย ทสม. ที่มีกระบวนการทำงานอย่างมีส่วนร่วมและเป็น
แบบอย่างที่ดีในด้านการบริหารจัดการเครือข่าย และมีผลงานโดดเด่น 
ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

5.3 สาขาการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
และสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในด้านการบริหารจัดการ การใช้
อย่างประหยัด การเก็บรักษา การปรับปรุงหรือทดแทน การอนุรักษ์  
และการสงวนรักษา รวมถึงการเฝ้าระวัง เพ่ือให้ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมนั้นสามารถใช้ประโยชน์ ได้อย่างยั่งยืน โดยครอบคลุม
ประเด็ น การขับ เคลื่ อนการทำงานและกิ จกรรมหลั กของ ทสม .  
และเครือข่าย ทสม. ใน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้  
และพ้ืนที่สี เขียว ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ และด้านการจัดการ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
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คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 

5.3.1 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ และพื้นที่ 
สีเขียว 
 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง ฟ้ืนฟู การใช้ประโยชน์ และจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ พื้นที่สีเขียว สัตว์ป่า การเฝ้าระวัง การลดการบุกรุกทำลาย
ป่า การสนับสนุนการปลูกป่าและเพ่ิมพ้ืนที่ป่า การอนุรักษ์และบริหาร
จัดการทรัพยากรป่าไม้ รวมถึงการส่งเสริมการปลูกป่าตามหลักการฟ้ืนฟูป่า
ตามธรรมชาติ ปลูกป่า ๓ อย่าง ประโยชน์ ๔ อย่าง พ้ืนที่ป่าครอบครัว/ 
ป่าหัวไร่ปลายนา พ้ืนที่สีเขียวในเมืองในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมความสมบูรณ์
ของระบบนิเวศ และการเพิ่มมูลค่าจากทรัพยากรป่าไม้  

5.3.2 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 

การจัดการทรัพยากรน้ำตั้งแต่ ต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ การอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มีอยู่เดิม ทั้งน้ำผิวดิน และน้ำใต้ดิน 
เพ่ือให้เป็นแหล่งกักเก็บน้ำได้เต็มศักยภาพในการรองรับปริมาณน้ำ ชะลอน้ำ 
และลดปัญหาช่วงน้ำหลาก รวมถึงเป็นแหล่งน้ำของชุมชนไว้ใช้ประโยชน์  
ในฤดูแล้ง และบรรเทาอุทกภัยในฤดูฝน รวมทั้งการเฝ้าระวัง การฟ้ืนฟู  
การปรับปรุงคุณภาพแหล่งน้ ำ และการบริหารจัดการน้ำเชิ งพ้ืนที่   
สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงแหล่งน้ำ การบำบัดน้ำเสียเพ่ือนำกลับมาใช้ใหม่ 
การใช้ทรัพยากรน้ำอย่างคุ้มค่า เพ่ือให้คืนสู่สภาพเดิม มีคุณภาพน้ำดีขึ้น 

5.3.3 ด้านการจัดการ
ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง ติดตามเฝ้าระวัง การเข้าถึง และใช้ประโยชน์
ความหลากหลายทางชีวภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน ทั้งสัตว์ป่าสงวน 
สัตว์ป่าคุ้มครอง พันธุ์สัตว์ที่ถูกคุกคาม พันธุ์สัตว์เฉพาะถิ่น พันธุ์พืชหายาก 
ชนิดพันธุ์พืช ชนิดพันธุ์พืชเฉพาะถิ่น พืชสมุนไพร และชนิดพันธุ์พ้ืนเมือง 
หายาก รวมถึงการป้องกัน การลดภัยคุกคาม การสูญเสียความหลากหลาย
ทางชีวภาพ การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์ ภูมินิเวศ และใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ เกี่ยวข้อง  
การเพ่ิมมูลค่าและคุณค่าของทรัพยากรชีวภาพในท้องถิ่น 

5.4 สาขาการจัดการการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง 
กับกระบวนการหรือกิจกรรมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation) 
และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation) ดังนี้ 

1) การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation)  
- การเสริมสร้างความรู้ จิตสำนึก การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 

เกี่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค  
การเพ่ิมแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและสนับสนุน การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
ของชุมชน ในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค 
และการเพิ่มแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก เช่น การส่งเสริมชุมชนคาร์บอนต่ำอย่างยั่งยืน ส่งเสริมกลไก 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น 

- การดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
และการเพ่ิมแหล่งดูดซับกักเก็บคาร์บอน เช่น การใช้พลังงานอย่างมี
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ประสิทธิภาพ การใช้พลังงานทดแทน การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ การหมุนเวียนทรัพยากรใช้
ประโยชน์ และการส่งเสริมวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- การจัดเก็บข้อมูลที่เกี่ยวกับกิจกรรมการปล่อยและกักเก็บก๊าซ 
เรือนกระจก 

2) การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation)  
- การเสริมสร้างความรู้ สร้างจิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงค์ 

ประชาสัมพันธ์ถึงความสำคัญ ในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติจากสภาพภูมิอากาศ ใน 6 สาขา ได้แก่  
สาขาการจัดการน้ำ สาขาการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร สาขา 
การท่องเที่ยว สาขาสาธารณสุข สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสาขาการตั้งถิ่นฐานและความม่ันคงของมนุษย์ 

- การส่ ง เสริมและสนั บสนุ นการสร้ างศั กยภาพของชุ มชน 
และเครือข่าย ในการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
เช่น การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นฐาน เพ่ือการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ทั้งในด้านการดำรงชีวิต การทำมาหากิน และการจัดการ
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้ยั่งยืน ปรับรูปแบบการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เช่น โคก หนอง นา จัดการแปลงเพาะปลูก จัดการดินและน้ำ การปรับเปลี่ยน
พันธุ์พืชเพาะปลูก เป็นต้น ลดผลกระทบหรือการป้องกันความเสี่ยง 
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เช่น การกัดเซาะพ้ืนที่ชายฝั่ง ติดตาม 
เฝ้าระวังภัยพิบัติ การรับมือภาวะภัยแล้ง น้ำท่วม อากาศร้อน และการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือคาดการณ์ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 

- ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ทั้ งนี้  การดำเนิ น งาน ในสาขาการจัดการการเปลี่ ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ อาจเป็นการดำเนินการในด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
หรือ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือทั้ง 2 ด้าน  
โดยให้มีการคัดเลือกผลงานใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการขยะมูลฝอย
เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผา
ในที่โล่ง ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร และด้านการจัดการ
ระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

5.4.1 ด้านการจัดการ
ขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

การจัดการขยะมูลฝอย ทั้ง 4 ประเภท ได้แก่ ขยะอินทรีย์ หรือขยะ
ย่อยสลายได้ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และขยะอันตราย ตั้งแต่ต้นทาง  
โดยกระบวนการ ลด และคัดแยกขยะนำกลับมาใช้ประโยชน์ หรือผ่าน
กิจกรรมการจัดการขยะ ทั้งในพ้ืนที่ชุมชน สถานประกอบการ พ้ืนที่สาธารณะ 
พ้ืนที่ท่องเที่ยว หรือพ้ืนที่อ่ืนๆ ที่ ทสม. เข้าไปดำเนินการ และการเฝ้าระวัง
การจัดการขยะ ให้มีการจัดการอย่างถูกต้องเหมาะสม และบริหารจัดการ
ขยะให้เกิดประโยชน์สูงสุด สร้างนวัตกรรมจากครัวเรือนสู่ชุมชน มุ่งสู่  
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การสร้างเศรษฐกิจและรายได้ให้ชุมชน ซึ่งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว  
มีการจัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท เพ่ือนำมาคำนวณปริมาณ
การปล่อยและลดก๊าซเรือนกระจกได้ 

5.4.2 ด้านการจัดการ
ไฟป่า หมอกควัน และการ
เผาในที่โล่ง 

การดำเนินกิจกรรมที่สอดคล้องกับกิจกรรมการป้องกัน ลดปัญหาไฟป่า 
หมอกควัน การเผาในที่โล่ง เช่น การจัดทำแนวกันไฟในพ้ืนที่ป่า การปลูก
ป่าเป็นแนวกันชน (Buffer Zone) การลดปริมาณเชื้อเพลิงในพ้ืนที่เสี่ยง 
ต่อการเกิดไฟป่า จัดระเบียบการเผา การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การพัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวัง
พ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ในการบริหารจัดการพ้ืนที่เสี่ยงต่อการบุกรุกทำลายป่า และการเผาป่า 
รวมถึงการใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งการเกษตร และลดการเผา
พ้ืนที่เกษตร/พื้นที่โล่งควบคุมการเผาในเขตชุมชน และสองข้างทาง 

5.4.3 ด้านการเกษตร
และความม่ันคงทางอาหาร 

- การจัดการพ้ืนที่เพาะปลูกพืช โดยการปรับปฏิทินการเพาะปลูก  
การปลูกพืชใช้น้ำน้อยในฤดูแล้ง การปรับปรุงพันธุ์พืชทนแล้ง/ทนท่วม  
การปลูกพืชผสมผสานหรือพืชหมุนเวียน  

- การจัดการพ้ืนที่ผลิตปศุสัตว์ โดยการปรับปรุงระบบระบายอากาศ
ของโรงเรือน การจัดหาแหล่งน้ำ และแหล่งอาหารสัตว์สำรอง พัฒนาระบบ
การควบคุม ป้องกัน และบำบัดโรคสัตว์  

- การจัดการพื้นที่ทำการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ โดยการปรับปรุง
พันธุ์สัตว์น้ำ การฟื้นฟูทรัพยากรประมงและแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ  

- มีกลไกสนับสนุนด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร โดยการ
พัฒนากลไกการเตือนภัย การจัดทำแผนที่พ้ืนที่เกษตรเสี่ยงภัย การส่งเสริม 
การผลิตตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรกรรมยั่ งยืน การเกษตร
ผสมผสาน จัดตั้งธนาคารพันธุ์พืช พันธุ์ปศุสัตว์ พันธุ์สัตว์น้ำ เป็นต้น  
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตในการผลิตและการบริโภค 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การสร้างความมั่นคงทางอาหารควบคู่  
กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5.4.4 ด้านการจัดการ
ระบบนิเวศทางทะเลและ
ชายฝั่ง 
 

การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู คุ้มครอง ดูแล และรักษาระบบนิเวศทางทะเล 
และชายฝั่ง โดยมุ่งเน้นการอนุรักษ์ทรัพยากรที่คงสภาพสมบูรณ์ให้คงอยู่  
คงความหลากหลายทางชีวภาพของระบบนิเวศทางทะเล และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรที่เสื่อมโทรมให้กลับสู่สมดุลตามธรรมชาติ เช่น การฟ้ืนฟูแนว
ปะการัง การปลูกหญ้าทะเล การปลูกป่าชายเลน การอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ 
การเฝ้าระวังการบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่
ของสัตว์น้ำ การป้องกันผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง และการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และการสร้างศักยภาพของชุมชนในการปรับตัวและรับมือต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการกักเก็บคาร์บอนและใช้ประโยชน์
ในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน 

/ 6 กรอบระยะ... 
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6. กรอบระยะเวลาการดำเนินการ 
การดำเนินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ได้กำหนดกรอบระยะเวลาการดำเนินงาน 

ดังนี้ 
ระยะเวลา การดำเนินงาน หน่วยงาน 

ภายในเดือนตุลาคม - 
พฤศจิกายน 

- สส. ประกาศหลักเกณฑ์การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น สส. 
- สส. ประชาสัมพันธ์การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
- สส. ชี้แจงหลักเกณฑ์การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
ให้สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ๗๖ จังหวัด 

ภายในเดือนธันวาคม - 
มีนาคม 

- ทสจ. ดำเนินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด ทสจ. 
- สส. แต่งตั้งคณะกรรมการตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย 
ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 

สส. 

ภายในเดือนมีนาคม - ทสจ. ส่งข้อมูลการเสนอชื่อ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับ
จังหวัด ให้กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม 

ทสจ. 

ภายในเดือนเมษายน - 
สิงหาคม 

- สส. ดำเนินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 
1) การประชุมพิจารณากลั่นกรองผลงานของ ทสม. และเครือข่าย 

ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
2) การลงพ้ืนที่พิจารณาผลงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. 

ดีเด่น ระดับจังหวัด ที่ผ่านการกลั่นกรอง 
3) การประชุมตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

ระดับประเทศ 
ทั้งนี้ อาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

สส. 

ภายในเดือนกันยายน - สส. ประกาศรายชื่อ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
และระดับประเทศ ประจำปี 

สส. 

ภายในเดือนธันวาคม - สส. จัดพิธีมอบรางวัล ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ประจำปี 
(กำหนดมอบรางวัลในวัน ทสม. แห่งชาติ (4 ธันวาคม ของทุกปี)) 

ทั้งนี้ อาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

สส. 

 
7. ประเภทการคัดเลือก 

การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น แบ่งประเภทการคัดเลือกออกเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ 
7.1 ประเภทบุคคล แบ่งออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ 

๑) ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
2) ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ แบ่งออกเป็น 2 ระดับรางวัล ดังนี้ 

2.1) ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 
2.2) ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ 

 
 

/ 7.2 ประเภท... 
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7.2 ประเภทเครือข่าย แบ่งออกเป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
๑) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
2) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ แบ่งออกเป็น 2 ระดับรางวัล ดังนี้ 

2.1) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 
2.2) เครือข่าย ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ 

 
8. ด้านของผลงาน 

การคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น แบ่งด้านของผลงานออกเป็น ๒ สาขา 7 ด้าน ได้แก่ 
8.1 สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

แบ่งผลงานออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
1) ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
2) ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
3) ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 

8.2 สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
แบ่งผลงานออกเป็น 4 ด้าน ดังนี้  
1) ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
2) ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
3) ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 
4) ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

 
9. รางวัล 

รางวัล ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น มีการแบ่งประเภทรางวัล ดังนี้ 
9.1 รางวัลสำหรับประเภทบุคคล 

1) รางวัล ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ  
ทสม. ดีเด่น และเงินรางวัล ๆ ละ 20,000 บาท แบ่งตามผลงาน 7 ด้าน จำนวน 7 รางวัล 

2) รางวัล ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ 
ทสม. ดีเด่น และเงินรางวัล ๆ ละ 10,000 บาท แบ่งตามผลงาน 7 ด้าน จำนวน 7 รางวัล 

3) รางวัล ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ  
ทสม. ดีเด่น  

9.2 รางวัลสำหรับประเภทเครือข่าย 
1) รางวัล เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ 

ทสม. ดีเด่น และเงินรางวัล ๆ ละ 4๐,๐๐๐ บาท แบ่งตามผลงานจำนวน 7 ด้าน จำนวน 7 รางวัล 
2) รางวัล เครือข่าย ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ 

ทสม. ดีเด่น และเงินรางวัล ๆ ละ 20,000 บาท แบ่งตามผลงานจำนวน 7 ด้าน จำนวน 7 รางวัล 
3) รางวัล เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด จะได้รับโล่เชิดชูเกียรติ เกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติ  

ทสม. ดีเด่น  
 
 

/ เงื่อนไข... 
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เงื่อนไขการให้รางวัล : 
1) กรณีที่คณะกรรมการตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 

พิจารณาแล้ว เห็นว่าผลคะแนนการคัดเลือก ไม่อยู่ในเกณฑ์การพิจารณาตัดสินให้ได้รับรางวัล คณะกรรมการ
ตัดสินฯ อาจพิจารณาให้รางวัล ทสม. และเครือข่าย ทสม. ได้ตามความเหมาะสม 

2) เครือข่าย ทสม. ที่ได้รับรางวัลเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ/เครือข่าย ทสม. ดาวรุ่ง 
ระดับประเทศ/เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด ให้ดำเนินการเปิดบัญชีเงินฝากประเภทออมทรัพย์  
ไว้กับสถาบันการเงินที่เป็นนิติบุคคล เพ่ือรองรับเงินรางวัล โดยใช้ชื่อบัญชีว่า “เครือข่าย ทสม. ตามด้วยระดับ
ตำบล/อำเภอ/จังหวัด ที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก” เช่น เครือข่าย ทสม. ตำบลคำพอุง อำเภอโพธิ์ชัย 
จังหวัดร้อยเอ็ด/เครือข่าย ทสม. อำเภอเวียงแก่น จังหวัดเชียงราย/เครือข่าย ทสม. จังหวัดสตูล เป็นต้น  
ซึ่งการเปิดบัญชีดังกล่าวให้อยู่ในความรับผิดชอบร่วมกันของประธานเครือข่าย ทสม. รองประธานเครือข่าย 
ทสม. และเหรัญญิก รวมจำนวน 3 คน และมีเงื่อนไขการเบิกจ่าย 2 ใน 3 ทั้งนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบ  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
หมู่บ้าน พ.ศ. 2567 
 
10. คุณสมบัติผู้เสนอผลงาน 

10.1 ประเภทบุคคล 
1) เป็น ทสม. มาไม่น้อยกว่า 3 ปี (การนับระยะเวลา ให้นับถัดจากปีที่สมัครเป็น ทสม. เป็นปีแรก 

จนถึงปีที่มีการส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น โดยอ้างอิงจากระบบฐานข้อมูล ทสม.  
ของกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม https://datacenter.dcce.go.th/home/) หรือ 

2) เป็นอาสาสมัครอ่ืนในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยต้องเป็น 
ทสม. มาไม่น้อยกว่า 2 ปี และเม่ือรวมระยะเวลาของการเป็นสมาชิกทั้งสองเครือข่ายแล้วต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี 

3) กรณีเป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัล ดังนี้ 
- กรณีเป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลระดับจังหวัด ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง สามารถ

ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกติดต่อกันได้ไม่เกิน 2 ปี  
- กรณีเป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลใดรางวัลหนึ่ง ทั้งระดับภาค ชมเชย ระดับประเทศ หรือ 

ดาวรุ่ง ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 1 ปี ทั้งนี้ 
การนับระยะเวลา ให้นับถัดจากปีที่ได้รับรางวัลเป็นปีแรก จนถึงปีที่มีการส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็น 
ทสม. ดีเด่น 

- กรณีเป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลดีเด่น ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง 
ให้เว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลา ให้นับถัดจากปีที่ได้รับรางวัล เป็นปีแรก 
จนถึงปีที่มีการส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น 

4) ผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกต้องเป็นผลงานที่แสดงถึงการดำเนินงานด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น และดำเนินการตามบทบาทหน้าที่ของ ทสม. ที่ชัดเจน  
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลาของผลงาน ให้นับผลงานที่เป็น 
ปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี 

5) กรณีผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น หากเป็นผลงาน
เดียวกัน หรือดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน ให้เลือกส่งผลงานได้เพียงประเภทการคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง
เท่านั้น (ทสม. หรือ เครือข่าย ทสม.) 

 

/ 6) กรณีเป็น... 
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6) กรณีเป็นบุคคลที่ถูกพิพากษาต้องโทษ และคดีถึงที่สุดแล้ว ให้เว้นระยะในการส่งผลงาน  
ไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้  เจ้าหน้าที่สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด จะเป็นผู้รับรอง
คุณสมบัติของผู้เสนอผลงาน 

 
10.2 ประเภทเครือข่าย 

1) เป็นเครือข่าย ทสม. ระดับตำบล หรือระดับอำเภอ หรือระดับจังหวัด ตามระเบียบกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน  
พ.ศ. ๒๕67 

2) ผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกต้องเป็นผลงานในรูปแบบการมีส่วนร่วมของเครือข่ายที่แสดง
ถึงการดำเนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น โดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน 
ไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลาของผลงาน ให้นับผลงานที่เป็นปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่ง 
ผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี 

3) กรณีเป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัล ดังนี้ 
- กรณีเป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัลระดับจังหวัด ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง 

สามารถส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกติดต่อกันได้ไม่เกิน 2 ปี 
- กรณี เป็นเครือข่าย ทสม. ที่ เคยได้รับรางวัลใดรางวัลหนึ่ ง ทั้ ง ระดับภาค ชมเชย 

ระดับประเทศ หรือ ดาวรุ่ง ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการส่งผลงาน 
ไม่น้อยกว่า 1 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลา ให้นับถัดจากปีที่ได้รับรางวัลเป็นปีแรก จนถึงปีที่มีการส่งผลงาน  
เข้ารับการคัดเลือกเป็นเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

- กรณีเป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัลดีเด่น ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใด
ด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลา ให้นับปีถัดจากปีที่ได้รับรางวัล 
เป็นปีแรก และให้นับถึงปีท่ีมีการส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็นเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

4) กรณีผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น หากเป็นผลงาน
เดียวกัน หรือดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน ให้เลือกส่งผลงานได้เพียงประเภทการคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง
เท่านั้น (ทสม. หรือ เครือข่าย ทสม.) 
 
11. การส่งผลงานและการพิจารณาตัดสินการคัดเลือก 

11.1 การส่งผลงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. 
(1) ระดับจังหวัด 

1) สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด ดำเนินการคัดเลือก ทสม. และ
เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด (สามารถส่งได้ทุกด้าน ด้านละ 1 คน หรือ 1 เครือข่าย) โดยตรวจสอบ
คุณสมบัติเอกสาร/หลักฐานที่เกี่ยวข้อง พร้อมระบุด้านของผลงานที่จะเข้ารับการคัดเลือกในระดับประเทศ  
ในด้านใดด้านหนึ่ง ดังนี้ 

1.1) สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
แบ่งผลงานออกเป็น 3 ด้าน ดังนี้ 
1) ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
2) ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
3) ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 

/ 1.2 สาขา... 
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1.2 สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
แบ่งผลงานออกเป็น 4 ด้าน ดังนี้  
1) ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
2) ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
3) ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 
4) ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

2) จัดส่งเอกสารประกอบผลงาน และผลการให้คะแนน ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
ตามแบบฟอร์มที่กำหนด โดยจัดส่งให้กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ภายในเดือน
มีนาคม (โดยถือวันประทับตราไปรษณีย์เป็นสำคัญ) ดังนี้ 

2.1) แบบฟอร์มเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
2.2) เอกสารประกอบผลงาน พร้อมภาพประกอบที่แสดงรายละเอียดของผลงาน  

ได้อย่างชัดเจน ในรูปแบบเล่มผลงาน และไฟล์ word 
2.3) คลิปวิดีโอการนำเสนอผลงาน ความยาวไม่เกิน 5 นาที หรือ Power Point 

(PPT) การนำเสนอผลงาน (เนื้อหา ประกอบด้วย การแนะนำตัวบุคคล/เครือข่าย การประมวลผลงานที่สะท้อน
ถึงกระบวนการทำงาน การสร้างการมีส่วนร่วม การถ่ายทอดผลงานหรือการขยายผลงาน คุณภาพและความยั่งยืน
ของผลงาน เป็นต้น) 

2.4) เอกสารเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ เพื่อให้คณะกรรมการตัดสินฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด 
(2) ระดับประเทศ 

1) กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม รวบรวมผลการคัดเลือก ทสม. 
และเครือข่าย ทสม. ดี เด่น ระดับจังหวัด จากสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด  
พร้อมตรวจสอบคุณสมบัติ และเอกสาร/หลักฐานที่เก่ียวข้อง 

2) แต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือพิจารณากลั่นกรองและประมวลผลการคัดเลือก ทสม.  
และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด เพ่ือเข้าสู่กระบวนการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
ระดับประเทศ 

3) แต่งตั้ งคณะกรรมการตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดี เด่น 
ระดับประเทศ อย่างน้อยประกอบด้วย 

3.1) อธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เป็นประธานกรรมการ 
3.2) รองอธิบดีกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ที่กำกับดูแล  

กองส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เป็นรองประธานกรรมการ 
3.3) ผู้แทนกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการ 
3.4) ผู้แทนหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ในการดำเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการ 
3.5) ผู้ทรงคุณวุฒิ พิจารณาจากบุคคลที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ในด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
เป็นกรรมการ 

3.6) ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
และสิ่งแวดล้อม กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ทำหน้าที่เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 

/ 11.2 การพิจารณา... 
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11.2 การพิจารณาตัดสินการคัดเลือก 
1) ดำเนินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ ดังนี้ 

(1) การประชุมพิจารณากลั่นกรองผลงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับ
จังหวัด เพื่อคัดเลือกผลงานให้ได้จำนวนหนึ่ง 

(2) การลงพ้ืนที่ประเมินผลงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
ที่ผ่านการกลั่นกรอง 

(3) การประชุมตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 
ทั้งนี้ อาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

2) การพิจารณาตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ  
จะพิจารณาตามเกณฑ์การคัดเลือกระดับประเทศ ในแต่ละประเภทการคัดเลือกและแต่ละด้านผลงาน  
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

(1) ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุด ได้รับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ และเครือข่าย 
ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ 

(2) ผู้ที่ได้คะแนนเป็นลำดับที่ 2 ได้รับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ 
และเครือข่าย ทสม. ดาวรุ่ง ระดับประเทศ 

3) ประกาศรายชื่อ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และระดับประเทศ ประจำปี 
4) พิธีมอบรางวัล ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ประจำปี 
 
เงื่อนไขในการพิจารณาตัดสินการคัดเลือก : 
1) การพิจารณาตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และ

ระดับประเทศ ผู้นำเสนอผลงานต้องเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เป็นผู้ส่งผลงานเท่านั้น ทั้งนี้ เจ้าหน้าที่
สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด และภาคีเครือข่าย สามารถช่วยสนับสนุนข้อมูลเพ่ิมเติม 
ในฐานะทีมพ่ีเลี้ยงได้ 

2) คณะกรรมการตัดสินการคัดเลือก ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ มีสิทธิ์
พิจารณายกเลิกผลงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ในกรณีที่มีผลงาน ทสม.  
และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด ในด้านนั้น ๆ น้อยกว่า ๒ ผลงาน 

3) ผลคะแนนตามเกณฑ์การให้คะแนนในแต่ละระดับ ทั้ง ๒ ระดับ ได้แก่ ระดับจังหวัด  
และระดับประเทศ ต้องมีค่าคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของคะแนนรวมทั้งหมด จึงจะผ่านเกณฑ์การพิจารณา 

4) ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น มีสิทธิ์ได้รับรางวัลสูงสุดเพียงรางวัลเดียวเท่านั้น 
5) ผลการตัดสินของคณะกรรมการตัดสินฯ ในแต่ละระดับให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 

/ 12. เกณฑ์การ... 
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12. เกณฑ์การพิจารณาตัดสินการคัดเลือก 
12.1 เกณฑ์ชี้วัด เกณฑ์การพิจารณา และเกณฑ์การให้คะแนน ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และ

ระดับประเทศ ดังนี้ 
1) ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 

แบ่งเกณฑ์การพิจารณาออกเป็น ๒ มิติ (รวมคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ได้แก่ 
1.1)  มิติด้านการปฏิบัติหน้าที่ ทสม. (50 คะแนน) 

➢ การปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของ ทสม. (50 คะแนน) 
1.2)  มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านผลงาน 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (50 คะแนน) 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 4 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) จุดริเริ่ม หรือแนวคิด/แรงบันดาลใจ ในการดำเนินงาน (5 คะแนน) 
(2) การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย (10 คะแนน) 
(3) ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดข้ึน (20 คะแนน) 
(4) การถ่ายทอดและขยายผลการดำเนินงาน (15 คะแนน) 

 
2) ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ  

แบ่งเกณฑ์การพิจารณาออกเป็น ๒ มิติ (รวมคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ได้แก่ 
2.1)  มิติด้านการปฏิบัติหน้าที่ ทสม. (30 คะแนน) 

➢ การปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของ ทสม. (30 คะแนน) 
2.2)  มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านผลงาน 

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (70 คะแนน) 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 4 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) จุดริเริ่ม หรือแนวคิด/แรงบันดาลใจ ในการดำเนินงาน (5 คะแนน) 
(2) การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย (20 คะแนน) 
(3) ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดข้ึน (30 คะแนน) 
(4) การถ่ายทอดและขยายผลการดำเนินงาน (15 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ แผนภาพ... 
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แผนภาพการคัดเลือก ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

/ รายละเอียด... 

ทสม. ดีเดน่  
ระดับจังหวดั และระดับประทศ 

สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

1. มิติด้านการปฏิบัติหน้าที่ ทสม. 
(4 ป. = ประสาน ประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติ ประเมินผล) 

2. มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และด้านผลงานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.1 จุดริเริ่ม หรือแนวคิด/แรงบันดาลใจ ในการดำเนินงาน 

2.2 การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย 

2.3 ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดขึ้น 

2.4 การถ่ายทอดและขยายผลการดำเนินงาน 

3) ด้านการจดัการความหลากหลายทางชีวภาพ 

2) ด้านการจดัการทรัพยากรน้ำ 

1) ด้านการจดัการทรัพยากรป่าไม้ และพื้นที่สเีขียว 

3) ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 

2) ด้านการจดัการไฟป่า หมอกควนั และการเผาในที่โล่ง 

1) ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

4) ด้านการจดัการระบบนเิวศทางทะเลและชายฝั่ง 
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รายละเอียดเกณฑ์ชี้วัด และเกณฑ์การพิจารณา ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
 

มิติ เกณฑ์ชี้วัด เกณฑ์การพิจารณา 

1. ด้านการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
ทสม. 

➢ การปฏิบัติ
หน้าที่ตามบทบาท
หน้าที่ของ ทสม. 
(4 ป.) 

หมายถึง การปฏิบัติหน้าที่ของ ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
หมู่บ้าน พ.ศ. 2567 หรือปฏิบัติหน้าที่โดยสรุปได้ตาม หลัก 4 ป. ดังนี้ 

ป - ประสาน 
 มีการประสานการดำเนินงานในท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาความร่วมมือในการ

ทำงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานทุกภาคส่วน 
 มีการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
ป - ประชาสัมพันธ์ 
 มีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ นโยบาย ข้อมูลข่าวสาร และโครงการ/

กิจกรรม ผลงานด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
 มีการสื่อสารสร้างการรับรู้ เพ่ือสร้างจิตสำนึก และแนวคิดด้านการอนุรักษ์ 

และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
 มีการพัฒนาช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์ สื่อสารกิจกรรม/ผลการ

ดำเนินงาน ให้กับเครือข่าย ทสม. ชุมชน ประชาชนได้รับทราบ และการสมัคร
สมาชิก ทสม. เช่น YouTube, TikTok, Live สด 

ป - ปฏิบัติ 
 เป็นผู้นำ/บุคคลต้นแบบในการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับภูมินิเวศ และบริบทของพ้ืนที่ 
 ร่วมสนับสนุนภารกิจด้านการอนุรักษ์ และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ป - ประเมินผล 
  เป็นผู้ร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แจ้งเตือนภัย และรายงาน

สถานการณ์ภัยพิบัติทางธรรมชาติในพ้ืนที่ให้กับประชาชน ท้องถิ่น และหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องทราบ เช่น การตรวจวัดคุณภาพน้ำ การสำรวจชนิดพันธุ์พืชและสัตว์ 
การแจ้งเตือนภัยดินถล่ม น้ำหลาก เป็นต้น 

  เป็นผู้ร่วมสนับสนุนในการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมจากโครงการพัฒนา
ต่าง ๆ รวมถึงติดตาม ประเมินผลการทำงาน เพื่อนำไปพัฒนางาน/ขยายผล ต่อไป 

2. ด้านผลงาน
การจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
และด้าน
ผลงานการ

2.1 จุดริเริ่ม หรือ
แนวคิดในการ
ดำเนินงาน 

 การริเริ่ม การดำเนินงานที่เกิดจากวิธีคิด สร้างแรงบันดาลใจ หรือ แนวคิด
ในการสร้างโอกาส สรรสร้างโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับประเด็นปัญหา 
ความเสี่ยง และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากสถานการณ์สิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ หรือ ตรงกับความต้องการของชุมชน เพ่ือพัฒนาให้สามารถแก้ไข
ปัญหาสิ่งแวดล้อม หรือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนให้ชุมชน/ท้องถิ่น หรือ 
 มีแนวคิดในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ยกระดับคุณค่า สร้างมูลค่าเพ่ิมจากฐาน

ทรัพยากร ทุนทางสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือ การนำศาสตร์พระราชามา

/ มิติ... 



-15- 
 

มิติ เกณฑ์ชี้วัด เกณฑ์การพิจารณา 

เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานเพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาเศรษฐกิจที่ยั่งยืน (BCG) เชื่อมโยง
สู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

2.2 การประสาน
ความร่วมมือและ
บูรณาการภาคี
เครือข่าย 
 

 มีการเชื่อมโยงคนในชุมชนเพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม
ด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิกาศ 
 มีการประสานความร่วมมือและบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่าย

ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกพ้ืนที่ เช่น งบประมาณ องค์ความรู้ เครื่องมือ 
ทรัพยากร แผนปฏิบัติงาน เพื่อสนับสนุนการทำงาน 
 ชุมชน/หน่วยงาน ท้องที่ ท้องถิ่น ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรม 

2.3 ผลงานเด่น
และคุณภาพของ
ผลงานที่เกิดขึ้น  

หมายถึง ผลงานที่เกิดจากการดำเนินงานที่เห็นเด่นชัดเป็นรูปธรรม (ในด้านที่
ส่งเข้ารับการคัดเลือก) โดยพิจารณาจาก 
 ผลงานสามารถแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชน หรือ ปรับปรุงคุณภาพ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ 
 ผลงานเกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม สามารถใช้

เป็นแบบอย่างที่ดแีก่บุคคล ชุมชนอ่ืน ๆ ได้ รวมถึงเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ของประชาชนให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 ผลงาน พัฒนาโครงการ/หรือปรับปรุงการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม ทั้งในด้านลดก๊าซเรือนกระจก และการปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(1) การจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้
และพื้นที่สีเขียว 

 มีการดำเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ และพ้ืนที่สีเขียวตาม
บริบทของพื้นที่ เช่น เพ่ิมพ้ืนที่ป่า ปลูกป่าเป็นแนวกันชน ปลูกป่าตามหลักการ
ฟ้ืนฟูป่าตามธรรมชาติ ปลูกป่า ๓ อย่าง ประโยชน์ ๔ อย่าง พื้นที่ป่าครอบครัว/ป่า
หัวไร่ปลายนา พ้ืนที่สีเขียวในเมืองในรูปแบบต่างๆ เพื่อเพ่ิมความสมบูรณ์ของ
ระบบนิเวศ รวมถึงการเพ่ิมมูลค่าทรัพยากรป่าไม้ และการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
 มีนวัตกรรม/ภูมิปัญญาชาวบ้าน ในการดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ 
 มีกฎ ระเบียบ กติกาของชุมชนในการจัดการป่าชุมชน 
 มีการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 มีการรวบรวมข้อมูลทรัพยากรป่าไม้ การสำรวจป่า 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือแบ่งปันรายได้จากการบริหารจัดการป่าชุมชน การสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 การมีส่วนร่วมในการบริหารทรัพยากรป่าไม้จากทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 
 มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสมกับสถานการณ์

ปัญหาและบริบทของพื้นที่ เพื่อคงความสมบูรณ์ของทรัพยากร ดิน น้ำ ป่า ฯลฯ 
 เกิดกลุ่มอาชีพที่เชื่อมโยงการใช้ประโยชน์ทรัพยากรจากป่า เช่น  

กลุ่มจากการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ กลุ่มสมุนไพร กลุ่มทอผ้าย้อมสีธรรมชาติ 
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 สร้าง/จัดตั้งกลไกระดับชุมชนเพื่อการจัดการ เช่น นำป่าชุมชนเข้าสู่การข้ึน
ทะเบียนขอรับรองคาร์บอนเครดิต 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(2) การจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 

  มีการดำเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ติดตามเฝ้าระวัง พื้นที่ต้นน้ำ แหล่ง
น้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มีอยู่เดิม ทั้งน้ำผิวดินและน้ำใต้ดิน การสำรวจ รวบรวม
ข้อมูลแหล่งน้ำ การตรวจวัดคุณภาพน้ำ การป้องกันการพังทลายของดิน การกัก
เก็บน้ำไว้ใช้ประโยชน์ 
 มีการกำหนดแนวทางการจัดการน้ำ ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ ให้

เหมาะสมกับพ้ืนที่ การจัดการต้นน้ำ เช่น การอนุรักษ์ป่าต้นน้ำ การชะลอน้ำสร้าง
ความชุ่มชื้น การป้องกันการพังทลายของดิน การจัดการกลางน้ำ เช่น การ
ปรับปรุงแหล่งชะลอน้ำ แก้มลิง การเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำ มาตรการ
รับมือและปรับตัวต่ออุทกภัย การจัดวางผังน้ำ และการจัดการท้ายน้ำ เช่น การ
กำหนดสัดส่วนการใช้น้ำ การกระจายน้ำ มาตรการรับมือและปรับตัวต่อภัยแล้ง  
 มีการจัดการน้ำเสีย เช่น ถังดักไขมัน การนำน้ำเสียกลับมาใช้ใหม่ 
 มีการดูแลรักษาคุณภาพน้ำ การจัดการมลพิษทางน้ำ การเฝ้าระวังมลพิษ

ทางน้ำจากสารเคมีอันตราย 
 มีกฎ กติกา ของชุมชนในการบริหารจัดการน้ำ 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือปันรายได้จากการบริหารจัดการน้ำ 
 มีการจัดสัดสรรปันส่วนน้ำ/การกระจายน้ำอย่างทั่วถึงในพ้ืนที่ สามารถลด

ความขัดแย้งในการใช้น้ำ 
 มีการสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังภัยพิบัติทางน้ำ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(3) การจัดการ
ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

 การดำเนินกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ติดตามเฝ้าระวังพ้ืนที่ชุ่มน้ำ 
 มีการสำรวจและเก็บข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของท้องถิ่น เช่น 

ข้อมูลพันธุ์พืชเฉพาะถิ่น พืชสมุนไพร พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์หายาก การคุ้มครอง
สายพันธุ์พ้ืนเมือง การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์ 
 มีการบันทึก รวบรวมข้อมูลภูมิปัญญาการใช้ประโยชน์ตามวิถีของชุมชนใน

ด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นเรื่องเล่าที่มีการสืบทอดกันต่อมาเป็นรุ่นแต่ยังไม่มีการบันทึก 
หรือการสัมภาษณ์ผู้รู้ ปราชญ์ในชุมชน หรือจากตำรา หรือเอกสารต่าง ๆ ของ
ชุมชนในด้านต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น การเกษตร 
ด้านอาหาร ด้านความเชื่อ ประเพณีการเพาะปลูกพืช การพยากรณ์อากาศ หรือ
ด้านการรักษาโรค เป็นต้น 
 มีการจัดทำแผนผังภูมินิเวศ ออกแบบและพัฒนาพื้นที่ที่คำนึงถึงชุมชน 

วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  
 มีการสร้างมูลค่า คุณค่าทางเศรษฐกิจ โดยการแปรรูปให้เกิดเป็นสินค้าหรือ

ผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดมูลค่า สร้างรายได้ ประกอบอาชีพ การให้บริการที่พัก 
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ 
 มีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน กำหนดวิธีการ แนวทางทำงานหรือข้อตกลง

/ มิติ... 



-17- 
 

มิติ เกณฑ์ชี้วัด เกณฑ์การพิจารณา 

ของชุมชนหรือเครือข่ายในการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพของ
ชุมชน มีเครือข่ายความร่วมมือดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องเพ่ืออนุรักษ์ความ
หลากหลายทางชีวภาพของชุมชน รวมไปถึงการปกป้อง คุ้มครอง ชนิดพันธุ์ที่หา
ยากไม่ให้สูญพันธุ์ไปจากชุมชน 
 มีการเฝ้าระวังการบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่ 

แหล่งขยายพันธุ์ของสัตว์ และพืชในระบบนิเวศท้องถิ่น 
 มีการเฝ้าระวัง จัดการ ควบคุมการบุกรุกของสายพันธุ์ต่างถ่ิน หรือ เอเลี่ยน 

สปีชีส์ ที่สร้างผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(1) ด้านการ
จัดการขยะมูล
ฝอยเพื่อลดการ
ปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

 มีการดำเนินกิจกรรมการจัดการขยะอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง จนเป็นวิถี
ชีวิตของคนในชุมชน เช่น การจัดกิจกรรมตามหลัก 3Rs (Reduce Reuse Recycle) 
การจัดการของเสียเหลือศูนย์ (Zero Waste) การลดและคัดแยกขยะเพ่ือนำ
กลับมาใช้ประโยชน์ตามประเภทของขยะ เช่น การนำขยะอินทรีย์ไปทำปุ๋ยหมัก 
หรือผลิตเป็นก๊าซชีวภาพ การจัดทำธนาคารขยะ การลดปริมาณการเกิดขยะทั่วไป 
ขยะพลาสติก และขยะอันตราย 
 มีการจัดการขยะตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การใช้วัสดุชีวภาพ การใช้

วัสดุรีไซเคิล ลดการเกิดของเสีย ลดการใช้ทรัพยากร หรือใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 มีแนวทาง/มาตรการจัดการขยะในพ้ืนที่ มีเส้นทางการจัดการขยะตั้งแต่ต้น

ทางจนถึงปลายทาง 
 เครือข่าย ทสม. และชุมชน เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและมีส่วนร่วม

มากขึ้น เช่น การลดปริมาณขยะ การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 
 มีการบันทึก รวบรวม จัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะตามหลักวิชาการ หรือ

วิธีการเก็บข้อมูลมีความน่าเชื่อถือ ตรวจสอบได้ มีเอกสารหลักฐานชัดเจน และ
คำนวณหาค่าลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือขอรับรองโครงการ LESS 
หรือ ซื้อขายคาร์บอนเครดิต เกิดเป็นรายได้แก่พ้ืนที่ 
 มีการนำข้อมูลปริมาณขยะมาวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อแสดงผลให้เห็นถึงการ

ลดลงของปริมาณขยะในชุมชน และการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 พัฒนาต่อยอดการดำเนินงานด้านการลดก๊าซเรือนกระจก เป็นโครงการเพ่ือ

ขอรับรองคาร์บอนเครดิต ซื้อขายผ่านตลาดคาร์บอนเกิดเป็นรายได้แก่พ้ืนที่ 
 มีแผนการจัดการขยะมูลฝอย และแนวทางการจัดการขยะมูลฝอย 
 เกิดรายได้จากการขายขยะรีไซเคิล และลดรายจ่ายจากการใช้ปุ๋ยชีวภาพ

แทนปุ๋ยเคมี 
 มีการบูรณาการภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมในการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
 มีการนำเทคโนโลยี/นวัตกรรมอย่างง่ายมาประยุกต์ใช้ในการจัดการขยะมูลฝอย 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(2) ด้านการ
จัดการไฟป่า 

 มีการดำเนินกิจกรรมในลักษณะการป้องกัน ลดปัญหาหมอกควัน ไฟป่า 
เช่น การจัดทำแนวกันไฟในพ้ืนที่ป่า การลดปริมาณเชื้อเพลิงในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการ
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หมอกควัน และ
การเผาในที่โล่ง 

เกิดไฟป่า จัดระเบียบการเผา การใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งการเกษตร 
และลดการเผาพ้ืนที่เกษตร/พ้ืนที่โล่งควบคุมการเผาในเขตชุมชน และสองข้างทาง 
รวมถึงการติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า 
 การเกิดไฟป่า หมอกควัน ในพื้นที่ลดลง เช่น จุด Hotspots ลดลง 
 เกิดรูปแบบการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง ที่เหมาะสม

สำหรับแต่ละพ้ืนที่ เช่น การจัดทำแนวเขตการจัดการไฟป่าในพ้ืนที่ การมีกฎ 
กติกา ระเบียบการจัดการไฟป่า  
 มีการจัดเก็บข้อมูลการเกิดไฟป่า หรือการเผาในที่โล่ง เช่น การจัดทำบัญชี

ก๊าซเรือนกระจก การบันทึกข้อมูลปริมาณการลดการเผาเศษวัสดุทางการเกษตร 
หรือการไม่เผาในที่โล่ง 
 มีแผนการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง และการติดตาม 

เฝ้าระวังไฟป่า หมอกควัน และภัยคุกคามต่อพ้ืนที่ 
 มีการส่งเสริมและสนับสนุน ฟ้ืนฟู และยกระดับงานด้านการจัดการไฟป่า 

หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 เครือข่ายและชุมชนมีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจกจากภาค

การเกษตร/การไม่เผาในที่โล่ง 
 มีแผนงาน/มาตรการการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง  
 มีระบบการเตือนภัย การแจ้งเหตุ ผ่านการจัดส่งข้อมูลช่องทางต่าง ๆ  

ที่หลากหลาย  
 มีการสร้างและจัดตั้งกลไกระดับชุมชน เช่น เครือข่ายเฝ้าระวัง ลดการเผา 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือแบ่งปันรายได้จากการบริหารจัดการ/เสริมสร้างความ

เข้มแข็งให้กับชุมชน 
 มีการใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการพ้ืนที่เสี่ยงต่อการบุกรุกทำลายป่า

และเผาป่า การค้นหาพ้ืนที่เกิดไฟป่า หรือจุดความร้อน (Fire Hotspot)  
 มีการส่งเสริมการใช้ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อ

จัดระเบียบการเผา ลดการเผาพ้ืนที่เกษตร ควบคุมการเผาในเขตชุมชน/สองข้าง
ทาง และใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(3) ด้าน
การเกษตรและ
ความม่ันคงทาง
อาหาร 

 มีการจัดการพ้ืนที่เพาะปลูกพืช การปรับปฏิทินการเพาะปลูก ปลูกพืชใช้น้ำ
น้อย ปลูกพืชทนแล้ง/ทนท่วม ส่งเสริมชุมชนปรับเปลี่ยนพันธุ์พืชเพาะปลูก ปรับตัว
ตามการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 มีการปลูกพืชหมุนเวียน หรือการปลูกพืชผสมผสาน 
 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนพันธุ์สัตว์ที่ทนต่อสภาพอากาศและให้ผลผลิตสูง 
 มีการปรับปรุงระบบสำรองแหล่งน้ำ และแหล่งอาหารสำรองของสัตว์เลี้ยง 

รวมทั้งเฝ้าระวังควบคุม ป้องกันโรคสัตว์ที่มีผลมาจากสภาพภูมิอากาศท่ี
เปลี่ยนแปลง 
 มีการพัฒนากลไกเฝ้าระวัง และเตือนภัยสถานการณ์ทางการเกษตร ภัยโรค

และแมลงศัตรูพืช และจัดทำพ้ืนแผนที่พ้ืนที่เกษตรเสี่ยงภัย 
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 มีการดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทำเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง หรือ ผสมผสานเข้ากับภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือ การนำเข้ามาปรับใช้ให้เข้า
กับเทคโนโลยีในปัจจุบัน เช่น การทำเกษตรธรรมชาติ เกษตรอินทรีย์ วนเกษตร 
เกษตรผสมผสาน และเกษตรทฤษฎีใหม่ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการปรับเปลี่ยนวิถีชีวิต
ในการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การสร้างความมั่นคง
ทางอาหารควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 มีการปรับรูปแบบและส่งเสริมการทำเกษตรกรรมยั่งยืน เช่น เกษตรอินทรีย์ 

เกษตรผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรธรรมชาติ เพื่อลดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม ลดการใช้สารเคมีในดินและน้ำ 
 พัฒนาแหล่งน้ำในพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ในการ

เพาะปลูก  
 สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการเกษตรในการตั้งรับ 

ปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 มีการพัฒนานวัตกรรม หรือปรับปรุงวิธีการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ ปรับตัวต่อ

สภาพภูมิอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง 
 มีการจัดตั้งธนาคารพันธุ์พืช ธนาคารพันธุ์สัตว์ หรือเป็นแกนนำให้คำแนะนำ

แหล่งจัดหาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ทนต่อสภาพภูมิอากาศ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(4) ด้านการ
จัดการระบบนิเวศ
ทางทะเลและ
ชายฝั่ง 

 มีการฟื้นฟูระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง ด้วยระบบธรรมชาติ ติดตาม 
และเฝ้าระวังปรากฏการณ์ปะการังฟอกขาว การบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย 
แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่ของสัตว์น้ำ 
 มีการป้องกันผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง เช่น การปลูกป่าชายเลน และ

เฝ้าระวัง พร้อมทั้งมีแผนรับมือต่อภัยพิบัติทางธรรมชาติ เช่น สตอมเซิร์จ (Storm 
Surge) สึนามิ เป็นต้น มีการจัดทำเส้นทางการอพยพ และฝึกซ้อมรับมืออย่างมี
ส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 มีการเฝ้าระวังและควบคุมการบุกรุกแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่ง

วางไข่ และเลี้ยงดูตัวอ่อนของสัตว์น้ำและสัตว์ทะเลต่างๆ 
 มีการจัดการแหล่งท่องเที่ยวทางทะเล โดยคำนึงถึงศักยภาพในการรองรับของ

พ้ืนที ่จัดทำปฏิทินท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวทางทะเลที่หลากหลายเพื่อลด
ผลกระทบต่อระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 มีการดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ ชนิดพันธุ์ท้องถิ่น 

ชนิดพันธุ์ต่างถิ่น การเฝ้าระวังการติดตามการเปลี่ยนแปลงระดับน้ำทะเลชายฝั่ง
และชุมชน การฟื้นฟูหญ้าทะเล และแนวปะการัง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
กัดเซาะชายฝั่ง การจัดการขยะทะเล การกักเก็บคาร์บอนในระบบนิเวศทางทะเล
และชายฝั่ง รวมถึงการใช้ประโยชน์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน 
 มีการแบ่งเขตการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 มีการเพิ่ม พัฒนา และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าชายเลนอย่างต่อเนื่อง 
 มีการรวบรวมข้อมูล เพ่ือสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลทรัพยากรทางทะเล
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และชายฝั่ง วิถีชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 มีการกักเก็บคาร์บอนในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง เช่น พ้ืนที่ป่าชาย

เลน พื้นที่ราบน้ำท่วมขัง แหล่งหญ้าทะเล ลุ่มน้ำเค็ม 
 เครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน การกำหนดแนวทางใน

การบริหารจัดการ เช่น การจัดการขยะในทะเลและชายฝั่ง การอนุรักษ์ปะการัง
อย่างยั่งยืน การแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง การประมงทะเล การจัดการพ้ืนที่
คุ้มครองทางทะเลและสัตว์ทะเล 
 มีกฎ ระเบียบ กติกาของชุมชนในการอนุรักษ์และคุ้มครองทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝั่ง 
 มีการจัดตั้ง หรือ รวมกลุ่มประมงพ้ืนบ้าน เพ่ือการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู คุ้มครอง 

ดูแล และรักษาทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 มีการกำหนดแนวทางและบูรณาการการจัดการพ้ืนที่ชายฝั่งทะเล เพ่ือลด

ผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง หรือ การป้องกันความเสี่ยงจากการกัดเซาะชายฝั่ง 
เช่น ทำแนวกันชน/เขื่อนกั้นคลื่นพายุซัดฝั่ง และการกัดเซาะชายฝั่ง 
 มีการสร้างศักยภาพของชุมชน ในการปรับตัวและรับมือต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2.4 การถ่ายทอด
และขยายผลการ
ดำเนินงาน 

 มีกระบวนการสร้างผู้นำคนรุ่นใหม่ในรุ่นต่อไปเพ่ือสืบทอดเจตนารมณ์ 
 มีการสร้างการเรียนรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมให้กับเยาวชนทั้งในและ/หรือนอก

ระบบโรงเรียน 
 มีการถ่ายทอดแนวคิด กระบวนการทำงาน นวัตกรรม บทเรียนการทำงาน

ไปยังเครือข่าย ทสม. เยาวชน คนรุ่นใหม่ และประชาชนในชุมชน ผู้สนใจ หรือ
พ้ืนที่อ่ืน ๆ 
 มีส่วนร่วมผลักดันพ้ืนที่รูปธรรมนำร่องด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นศูนย์เรียนรู้ระดับพื้นที่ 
 มีการพัฒนาและยกระดับผลงานให้มีความต่อเนื่อง เช่น มีการจัดทำ

แผนงานในอนาคต พัฒนาหลักสูตรด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกัน วิจัย/พัฒนา/แปรรูป 
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ 
 มีการขยายผลสู่การอนุรักษ์ในรูปแบบต่างๆ เช่น สร้างวังปลา จัดทำ

ฐานข้อมูล งานวิจัยท้องถิ่น รักษาพันธุกรรมพืชท้องถิ่น 
 มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เป็นต้นแบบในการป้องกัน ฟื้นฟู อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ 
 
 
 
 
 

/ 12.2 เกณฑ์... 
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12.2 เกณฑ์ชี้วัด เกณฑ์การพิจารณา และเกณฑ์การให้คะแนน เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด 
และระดับประเทศ ดังนี้ 

1) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด  
แบ่งเกณฑ์การพิจารณาออกเป็น ๒ มิติ (รวมคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ได้แก่ 
1.1)  มิติด้านการบริหารจัดการเครือข่าย (40 คะแนน) 

แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) กระบวนการทำงานของเครือข่าย (25 คะแนน) 
(2) การพัฒนาและเสริมศักยภาพเครือข่าย (10 คะแนน) 
(3) การสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (5 คะแนน) 

1.2)  มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านผลงาน 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (60 คะแนน) 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย (20 คะแนน) 
(2) ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดข้ึน (20 คะแนน) 
(3) ความยั่งยืน การถ่ายทอด และขยายผล (20 คะแนน) 

 
2) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ  

แบ่งเกณฑ์การพิจารณาออกเป็น ๒ มิติ (รวมคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ได้แก่ 
2.1)  มิติด้านการบริหารจัดการเครือข่าย (30 คะแนน) 

แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) กระบวนการทำงานของเครือข่าย (10 คะแนน) 
(2) การพัฒนาและเสริมศักยภาพเครือข่าย (10 คะแนน) 
(3) การสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (10 คะแนน) 

2.2)  มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านผลงาน 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (70 คะแนน) 
แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 เกณฑ์ชี้วัด ดังนี้ 
(1) การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย (20 คะแนน) 
(2) ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดข้ึน (30 คะแนน) 
(3) ความยั่งยืน การถ่ายทอด และขยายผล (20 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ แผนภาพ... 
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แผนภาพการคัดเลือก เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ รายละเอียด... 

เครือข่าย ทสม. ดีเด่น  
ระดับจังหวดั และระดับประเทศ 

2.1 การประสานความรว่มมือและบูรณาการภาคีเครือข่าย 

2.2 ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดขึ้น 

1. มิติด้านการบริหารจัดการเครือข่าย 

1.2 การพัฒนาและเสริมศักยภาพเครือข่าย 

1.3 การสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

1.1 กระบวนการทำงานของเครือข่าย 

2. มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และด้านผลงานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

3) ด้านการจดัการความหลากหลายทางชีวภาพ 

2) ด้านการจดัการทรัพยากรน้ำ 

1) ด้านการจดัการทรัพยากรป่าไม้ และพื้นที่สเีขียว 

3) ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 

2) ด้านการจดัการไฟป่า หมอกควนั และการเผาในที่โล่ง 

1) ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

4) ด้านการจดัการระบบนเิวศทางทะเลและชายฝั่ง 

2.3 ความยั่งยืน การถ่ายทอด และขยายผล 
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รายละเอียดเกณฑ์ชี้วัด และเกณฑ์การพิจารณา เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
 

มิติ ตัวช้ีวัด เกณฑ์การพิจารณา 

1. ด้านการบริหาร
จัดการเครือข่าย 

1.1 กระบวนการ
ทำงานของ
เครือข่าย 

 มีการกำหนดโครงสร้างการทำงานของเครือข่าย เช่น มีคณะกรรมการ 
ทสม. (ระดับตำบล/อำเภอ/จังหวัด) มีการกำหนดบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน หรือ
มีศูนย์ประสานงาน ทสม.  
 มีการกำหนดเป้าหมาย/แนวทางในการดำเนินงานร่วมกัน 
 มีการจัดทำแผน/กำหนดการทำงานในแต่ละระยะ 
 มีการประชุม/พบปะ พูดคุยกันแบบทางการและไม่เป็นทางการ แต่มีผล

ให้เกิดการทำงานร่วมกัน เช่น สภากาแฟ ร้านน้ำชา  
1.2 การพัฒนา
และเสริม
ศักยภาพ
เครือข่าย 

มีการเปิดโอกาสให้เครือข่าย ทสม. ดังนี้ 
 ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุม สัมมนา 

ฝึกอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน 
 ได้รับการถ่ายทอดและแบ่งปันประสบการณ์การทำงานร่วมกัน 
 ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการเขียนโครงการการเข้าถึงแหล่งทุนต่างๆ 
 ได้รับองค์ความรู้ และเข้าร่วมเป็นกลไกในระดับพ้ืนที่ เช่น เป็น

คณะทำงานด้านสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
1.3 การสื่อสาร
เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ 

 มีรูปแบบ/กระบวนการสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้รับรู้ 
เรียนรู้ ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม  
 มีช่องทาง/รูปแบบ/กระบวนการสื่อสารให้คนทั้งภายในและภายนอก

ชุมชน ได้สื่อสารและรับทราบข้อมูลอันเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานในพ้ืนที่ 
เช่น Line Facebook Live สด วิทยุชุมชน เสียงตามสาย ฯลฯ 
 มีการสื่อสารและสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์ 

และบทเรียนการทำงานของเครือข่าย ทสม. ให้กับสังคม 
2. ด้านผลงานการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2.1 การประสาน
ความร่วมมือและ
บูรณาการภาคี
เครือข่าย 
 

 มีการเชื่อมโยงคนในชุมชนเพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรม
ด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 มีการประสานความร่วมมือและได้รับการสนับสนุนจากองค์กรหน่วยงาน

ภายในและภายนอกพ้ืนที่ทั้งภาครัฐ เอกชน องค์กรท้องถิ่น ผู้นำท้องที่ 
ผู้ประกอบการในด้านต่างๆ เช่น งบประมาณ องค์ความรู้ เครื่องมือ ทรัพยากร
แผนปฏิบัติงานเพื่อสนับสนุนการทำงาน 
 ชุมชน/หน่วยงาน ท้องที่ ท้องถิ่น ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรม 

2.2 ผลงานเด่น
และคุณภาพของ
ผลงานที่เกิดขึ้น  

หมายถึง ผลงานที่เกิดจากการดำเนินงานที่เห็นเด่นชัดเป็นรูปธรรม (ในด้าน
ที่ส่งเข้ารับการคัดเลือก) โดยพิจารณาจาก 
 ผลงานสามารถแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชน หรือ ปรับปรุงคุณภาพ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ 
 ผลงานเกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม สามารถ

ใช้เป็นแบบอย่างที่ดแีก่บุคคล ชุมชนอ่ืน ๆ ได้ รวมถึงเกิดการปรับเปลี่ยน

/ มิติ... 
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มิติ ตัวช้ีวัด เกณฑ์การพิจารณา 

พฤติกรรมของประชาชนให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 ผลงาน พัฒนาโครงการ/หรือปรับปรุงการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทั้งในด้านลดก๊าซเรือนกระจก และการ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(1) การจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้
และพื้นที่สีเขียว 

 มีการดำเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ และพ้ืนที่สีเขียว
ตามบริบทของพ้ืนที่ เช่น เพ่ิมพ้ืนที่ป่า ปลูกป่าเป็นแนวกันชน ปลูกป่าตาม
หลักการฟื้นฟูป่าตามธรรมชาติ ปลูกป่า ๓ อย่าง ประโยชน์ ๔ อย่าง พื้นท่ีป่า
ครอบครัว/ป่าหัวไร่ปลายนา พ้ืนที่สีเขียวในเมืองในรูปแบบต่างๆ เพื่อเพ่ิมความ
สมบูรณ์ของระบบนิเวศ รวมถึงการเพิ่มมูลค่าทรัพยากรป่าไม้ และการเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียว 
 มีนวัตกรรม/ภูมิปัญญาชาวบ้าน ในการดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ 
 มีกฎ ระเบียบ กติกาของชุมชนในการจัดการป่าชุมชน 
 มีการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้อย่างยั่งยืน 
 มีการรวบรวมข้อมูลทรัพยากรป่าไม้ การสำรวจป่า 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือแบ่งปันรายได้จากการบริหารจัดการป่าชุมชน การ

สร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 การมีส่วนร่วมในการบริหารทรัพยากรป่าไม้จากทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 
 มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เหมาะสมกับ

สถานการณ์ปัญหาและบริบทของพ้ืนที่ เพ่ือคงความสมบูรณ์ของทรัพยากร ดิน 
น้ำ ป่า ฯลฯ 
 เกิดกลุ่มอาชีพที่เชื่อมโยงการใช้ประโยชน์ทรัพยากรจากป่า เช่น  

กลุ่มจากการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ กลุ่มสมุนไพร กลุ่มทอผ้าย้อมสีธรรมชาติ 
 สร้าง/จัดตั้งกลไกระดับชุมชนเพื่อการจัดการ เช่น นำป่าชุมชนเข้าสู่การ

ขึ้นทะเบียนขอรับรองคาร์บอนเครดิต 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(2) การจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 

  มีการดำเนินกิจกรรมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ติดตามเฝ้าระวัง พื้นที่ต้นน้ำ 
แหล่งน้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มีอยู่เดิม ทั้งน้ำผิวดินและน้ำใต้ดิน การสำรวจ 
รวบรวมข้อมูลแหล่งน้ำ การตรวจวัดคุณภาพน้ำ การป้องกันการพังทลายของ
ดิน การกักเก็บน้ำไว้ใช้ประโยชน์ 
 มีการกำหนดแนวทางการจัดการน้ำ ต้นน้ำ กลางน้ำ และปลายน้ำ ให้

เหมาะสมกับพ้ืนที่ การจัดการต้นน้ำ เช่น การอนุรักษ์ป่าต้นน้ำ การชะลอน้ำ
สร้างความชุ่มชื้น การป้องกันการพังทลายของดิน การจัดการกลางน้ำ เช่น 
การปรับปรุงแหล่งชะลอน้ำ แก้มลิง การเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำ 
มาตรการรับมือและปรับตัวต่ออุทกภัย การจัดวางผังน้ำ และการจัดการท้าย
น้ำ เช่น การกำหนดสัดส่วนการใช้น้ำ การกระจายน้ำ มาตรการรับมือและ
ปรับตัวต่อภัยแล้ง  
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 มีการจัดการน้ำเสีย เช่น ถังดักไขมัน การนำน้ำเสียกลับมาใช้ใหม่ 
 มีการดูแลรักษาคุณภาพน้ำ การจัดการมลพิษทางน้ำ การเฝ้าระวัง

มลพิษทางน้ำจากสารเคมีอันตราย 
 มีกฎ กติกา ของชุมชนในการบริหารจัดการน้ำ 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือปันรายได้จากการบริหารจัดการน้ำ 
 มีการจัดสัดสรรปันส่วนน้ำ/การกระจายน้ำอย่างทั่วถึงในพ้ืนที่ สามารถ

ลดความขัดแย้งในการใช้น้ำ 
 มีการสร้างเครือข่ายเฝ้าระวังภัยพิบัติทางน้ำ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(3) การจัดการ
ความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

 การดำเนินกิจกรรมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ติดตามเฝ้าระวังพ้ืนที่ชุ่มน้ำ 
 มีการสำรวจและเก็บข้อมูลความหลากหลายทางชีวภาพของท้องถิ่น เช่น 

ข้อมูลพันธุ์พืชเฉพาะถิ่น พืชสมุนไพร พันธุ์พืชและพันธุ์สัตว์หายาก การ
คุ้มครองสายพันธุ์พ้ืนเมือง การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์ 
 มีการบันทึก รวบรวมข้อมูลภูมิปัญญาการใช้ประโยชน์ตามวิถีของชุมชน

ในด้านต่างๆ ทั้งที่เป็นเรื่องเล่าที่มีการสืบทอดกันต่อมาเป็นรุ่นแต่ยังไม่มีการ
บันทึก หรือการสัมภาษณ์ผู้รู้ ปราชญ์ในชุมชน หรือจากตำรา หรือเอกสารต่าง ๆ 
ของชุมชนในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับความหลากหลายทางชีวภาพ เช่น 
การเกษตร ด้านอาหาร ด้านความเชื่อ ประเพณีการเพาะปลูกพืช การ
พยากรณ์อากาศ หรือด้านการรักษาโรค เป็นต้น 
 มีการจัดทำแผนผังภูมินิเวศ ออกแบบและพัฒนาพื้นที่ที่คำนึงถึงชุมชน 

วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  
 มีการสร้างมูลค่า คุณค่าทางเศรษฐกิจ โดยการแปรรูปให้เกิดเป็นสินค้า

หรือผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดมูลค่า สร้างรายได้ ประกอบอาชีพ การให้บริการที่
พัก ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ และกิจกรรมนันทนาการต่าง ๆ 
 มีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน กำหนดวิธีการ แนวทางทำงานหรือ

ข้อตกลงของชุมชนหรือเครือข่ายในการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทาง
ชีวภาพของชุมชน มีเครือข่ายความร่วมมือดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือ
อนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพของชุมชน รวมไปถึงการปกป้อง คุ้มครอง 
ชนิดพันธุ์ที่หายากไม่ให้สูญพันธุ์ไปจากชุมชน 
 มีการเฝ้าระวังการบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่ง

วางไข่ แหล่งขยายพันธุ์ของสัตว์ และพืชในระบบนิเวศท้องถิ่น 
 มีการเฝ้าระวัง จัดการ ควบคุมการบุกรุกของสายพันธุ์ต่างถ่ิน หรือ  

เอเลี่ยนสปีชีส์ ที่สร้างผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพในพ้ืนที่ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

สาขาการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(1) ด้านการ
จัดการขยะมูล
ฝอยเพื่อลดการ

 มีการดำเนินกิจกรรมการจัดการขยะอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง จน
เป็นวิถชีีวิตของคนในชุมชน เช่น การจัดกิจกรรมตามหลัก 3Rs (Reduce Reuse 
Recycle) การจัดการของเสียเหลือศูนย์ (Zero Waste) การลดและคัดแยก
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ปล่อยก๊าซเรือน
กระจก 

ขยะเพ่ือนำกลับมาใช้ประโยชน์ตามประเภทของขยะ เช่น การนำขยะอินทรีย์
ไปทำปุ๋ยหมัก หรือผลิตเป็นก๊าซชีวภาพ การจัดทำธนาคารขยะ การลดปริมาณ
การเกิดขยะทั่วไป ขยะพลาสติก และขยะอันตราย 
 มีการจัดการขยะตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน เช่น การใช้วัสดุชีวภาพ 

การใช้วัสดุรีไซเคิล ลดการเกิดของเสีย ลดการใช้ทรัพยากร หรือใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
 มีแนวทาง/มาตรการจัดการขยะในพ้ืนที่ มีเส้นทางการจัดการขยะตั้งแต่

ต้นทางจนถึงปลายทาง 
 เครือข่าย ทสม. และชุมชน เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและมีส่วนร่วม

มากขึ้น เช่น การลดปริมาณขยะ การใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก 
 มีการบันทึก รวบรวม จัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะตามหลักวิชาการ หรือ

วิธีการเก็บข้อมูลมีความน่าเชื่อถือ ตรวจสอบได้ มีเอกสารหลักฐานชัดเจน และ
คำนวณหาค่าลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก เพ่ือขอรับรองโครงการ LESS 
หรือ ซื้อขายคาร์บอนเครดิต เกิดเป็นรายได้แก่พ้ืนที่ 
 มีการนำข้อมูลปริมาณขยะมาวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อแสดงผลให้เห็นถึงการ

ลดลงของปริมาณขยะในชุมชน และการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 พัฒนาต่อยอดการดำเนินงานด้านการลดก๊าซเรือนกระจก เป็นโครงการ

เพ่ือขอรับรองคาร์บอนเครดิต ซื้อขายผ่านตลาดคาร์บอนเกิดเป็นรายได้แก่
พ้ืนที่ 
 มีแผนการจัดการขยะมูลฝอย และแนวทางการจัดการขยะมูลฝอย 
 เกิดรายได้จากการขายขยะรีไซเคิล และลดรายจ่ายจากการใช้ปุ๋ยชีวภาพ

แทนปุ๋ยเคมี 
 มีการบูรณาการภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมในการบริหารจัดการ

ขยะมูลฝอย 
 มีการนำเทคโนโลยี/นวัตกรรมอย่างง่ายมาประยุกต์ใช้ในการจัดการขยะ

มูลฝอย 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(2) ด้านการ
จัดการไฟป่า 
หมอกควัน และ
การเผาในที่โล่ง 

 มีการดำเนินกิจกรรมในลักษณะการป้องกัน ลดปัญหาหมอกควัน ไฟป่า 
เช่น การจัดทำแนวกันไฟในพ้ืนที่ป่า การลดปริมาณเชื้อเพลิงในพ้ืนที่เสี่ยงต่อ
การเกิดไฟป่า จัดระเบียบการเผา การใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้ง
การเกษตร และลดการเผาพ้ืนที่เกษตร/พ้ืนที่โล่งควบคุมการเผาในเขตชุมชน 
และสองข้างทาง รวมถึงการติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่
เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า 
 การเกิดไฟป่า หมอกควัน ในพื้นที่ลดลง เช่น จุด Hotspots ลดลง 
 เกิดรูปแบบการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง ที่

เหมาะสมสำหรับแต่ละพ้ืนที่ เช่น การจัดทำแนวเขตการจัดการไฟป่าในพ้ืนที่ 
การมีกฎ กติกา ระเบียบการจัดการไฟป่า  
 มีการจัดเก็บข้อมูลการเกิดไฟป่า หรือการเผาในที่โล่ง เช่น การจัดทำ
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บัญชีก๊าซเรือนกระจก การบันทึกข้อมูลปริมาณการลดการเผาเศษวัสดุทาง
การเกษตร หรือการไม่เผาในที่โล่ง 
 มีแผนการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง และการ

ติดตาม เฝ้าระวังไฟป่า หมอกควัน และภัยคุกคามต่อพ้ืนที่ 
 มีการส่งเสริมและสนับสนุน ฟ้ืนฟู และยกระดับงานด้านการจัดการไฟ

ป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 เครือข่ายและชุมชนมีส่วนร่วมในการลดก๊าซเรือนกระจกจากภาค

การเกษตร/การไม่เผาในที่โล่ง 
 มีแผนงาน/มาตรการการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง  
 มีระบบการเตือนภัย การแจ้งเหตุ ผ่านการจัดส่งข้อมูลช่องทางต่าง ๆ  

ที่หลากหลาย  
 มีการสร้างและจัดตั้งกลไกระดับชุมชน เช่น เครือข่ายเฝ้าระวัง ลดการ

เผา 
 มีการตั้งกองทุนเพ่ือแบ่งปันรายได้จากการบริหารจัดการ/เสริมสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 มีการใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการพ้ืนที่เสี่ยงต่อการบุกรุกทำลาย

ป่าและเผาป่า การค้นหาพ้ืนที่เกิดไฟป่า หรือจุดความร้อน (Fire Hotspot)  
 มีการส่งเสริมการใช้ความรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

เพ่ือจัดระเบียบการเผา ลดการเผาพ้ืนที่เกษตร ควบคุมการเผาในเขตชุมชน/
สองข้างทาง และใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งทางการเกษตร 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(3) ด้าน
การเกษตรและ
ความม่ันคงทาง
อาหาร 

 มีการจัดการพ้ืนที่เพาะปลูกพืช การปรับปฏิทินการเพาะปลูก ปลูกพืช
ใช้น้ำน้อย ปลูกพืชทนแล้ง/ทนท่วม ส่งเสริมชุมชนปรับเปลี่ยนพันธุ์พืช
เพาะปลูก ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 มีการปลูกพืชหมุนเวียน หรือการปลูกพืชผสมผสาน 
 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนพันธุ์สัตว์ที่ทนต่อสภาพอากาศและให้ผล

ผลิตสูง 
 มีการปรับปรุงระบบสำรองแหล่งน้ำ และแหล่งอาหารสำรองของสัตว์

เลี้ยง รวมทั้งเฝ้าระวังควบคุม ป้องกันโรคสัตว์ที่มีผลมาจากสภาพภูมิอากาศท่ี
เปลี่ยนแปลง 
 มีการพัฒนากลไกเฝ้าระวัง และเตือนภัยสถานการณ์ทางการเกษตร  

ภัยโรคและแมลงศัตรูพืช และจัดทำพ้ืนแผนที่พ้ืนที่เกษตรเสี่ยงภัย 
 มีการดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทำเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง หรือ ผสมผสานเข้ากับภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือ การนำเข้ามาปรับใช้ให้
เข้ากับเทคโนโลยีในปัจจุบัน เช่น การทำเกษตรธรรมชาติ เกษตรอินทรีย์  
วนเกษตร เกษตรผสมผสาน และเกษตรทฤษฎีใหม่ เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการ
ปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตในการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นำไปสู่
การสร้างความมั่นคงทางอาหารควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
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สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 มีการปรับรูปแบบและส่งเสริมการทำเกษตรกรรมยั่งยืน เช่น เกษตร

อินทรีย์ เกษตรผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรธรรมชาติ เพื่อลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ลดการใช้สารเคมีในดินและน้ำ 
 พัฒนาแหล่งน้ำในพ้ืนที่เกษตรกรรมให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ใน

การเพาะปลูก  
 สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการเกษตรในการตั้งรับ 

ปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
 มีการพัฒนานวัตกรรม หรือปรับปรุงวิธีการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ ปรับตัว

ต่อสภาพภูมิอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง 
 มีการจัดตั้งธนาคารพันธุ์พืช ธนาคารพันธุ์สัตว์ หรือเป็นแกนนำให้

คำแนะนำแหล่งจัดหาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ทนต่อสภาพภูมิอากาศ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(4) ด้านการ
จัดการระบบ
นิเวศทางทะเล
และชายฝั่ง 

 มีการฟื้นฟูระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง ด้วยระบบธรรมชาติ 
ติดตาม และเฝ้าระวังปรากฏการณ์ปะการังฟอกขาว การบุกรุกทำลายแหล่งที่
อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่ของสัตว์น้ำ 
 มีการป้องกันผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง เช่น การปลูกป่าชายเลน 

และเฝ้าระวัง พร้อมทั้งมีแผนรับมือต่อภัยพิบัติทางธรรมชาติ เช่น สตอมเซิร์จ 
(Storm Surge) สึนามิ เป็นต้น มีการจัดทำเส้นทางการอพยพ และฝึกซ้อม
รับมืออย่างมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 มีการเฝ้าระวังและควบคุมการบุกรุกแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร 

แหล่งวางไข่ และเลี้ยงดูตัวอ่อนของสัตว์น้ำและสัตว์ทะเลต่างๆ 
 มีการจัดการแหล่งท่องเที่ยวทางทะเล โดยคำนึงถึงศักยภาพในการรองรับ

ของพ้ืนที ่จัดทำปฏิทินท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวทางทะเลที่หลากหลาย
เพ่ือลดผลกระทบต่อระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง และส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
 มีการดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ ชนิดพันธุ์

ท้องถิ่น ชนิดพันธุ์ต่างถิ่น การเฝ้าระวังการติดตามการเปลี่ยนแปลง
ระดับน้ำทะเลชายฝั่งและชุมชน การฟื้นฟูหญ้าทะเล และแนวปะการัง การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง การจัดการขยะทะเล การกักเก็บ
คาร์บอนในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง รวมถึงการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
ทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน 
 มีการแบ่งเขตการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 มีการเพิ่ม พัฒนา และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าชายเลนอย่างต่อเนื่อง 
 มีการรวบรวมข้อมูล เพ่ือสำรวจและจัดทำฐานข้อมูลทรัพยากรทาง

ทะเลและชายฝั่ง วิถีชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 มีการกักเก็บคาร์บอนในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง เช่น พ้ืนที่ป่า

ชายเลน พ้ืนที่ราบน้ำท่วมขัง แหล่งหญ้าทะเล ลุ่มน้ำเค็ม 
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 เครือข่ายมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนการปฏิบัติงาน การกำหนด
แนวทางในการบริหารจัดการ เช่น การจัดการขยะในทะเลและชายฝั่ง การ
อนุรักษ์ปะการังอย่างยั่งยืน การแก้ไขปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง การประมง
ทะเล การจัดการพ้ืนที่คุ้มครองทางทะเลและสัตว์ทะเล 
 มีกฎ ระเบียบ กติกาของชุมชนในการอนุรักษ์และคุ้มครองทรัพยากร

ทางทะเลและชายฝั่ง 
 มีการจัดตั้ง หรือ รวมกลุ่มประมงพ้ืนบ้าน เพ่ือการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

คุ้มครอง ดูแล และรักษาทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
 มีการกำหนดแนวทางและบูรณาการการจัดการพ้ืนที่ชายฝั่งทะเล เพ่ือ

ลดผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง หรือ การป้องกันความเสี่ยงจากการกัดเซาะ
ชายฝั่ง เช่น ทำแนวกันชน/เขื่อนกั้นคลื่นพายุซัดฝั่ง และการกัดเซาะชายฝั่ง 
 มีการสร้างศักยภาพของชุมชน ในการปรับตัวและรับมือต่อการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

2.3 ความย่ังยืน 
การถ่ายทอด และ
ขยายผล 
(20 คะแนน) 

 มีการถ่ายทอดแนวคิด กระบวนการทำงาน นวัตกรรม บทเรียนการ
ทำงานไปยังเครือข่าย ทสม. เยาวชน คนรุ่นใหม่ และประชาชนในชุมชน 
ผู้สนใจ หรือพ้ืนที่อ่ืน ๆ 
 สร้างการเรียนรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมให้กับเยาวชนทั้งในและ/หรือนอกระบบ

โรงเรียน เช่น กิจกรรมค่ายเยาวชน หลักสูตรท้องถิ่น ห้องเรียนธรรมชาติ  
 มีกระบวนการสร้างผู้นำคนรุ่นใหม่ในรุ่นต่อไปเพ่ือสืบทอดเจตนารมณ์ 

หรือมีผู้นำ หรือกลุ่มแกนนำที่เข้มแข็ง 
 มีแบบอย่างที่เห็นประจักษ์เป็นที่ยอมรับ ทำให้ชุมชนหันมาให้ความ

ร่วมมือกว้างขวางขึ้น 
 มีการขยายแนวคิด และประสบการณ์การทำงานให้เป็นแบบอย่าง หรือ 

แรงบันดาลใจ เพื่อสร้างเครือข่ายทั้งในระดับพ้ืนที่และเครือข่ายเชิงอุดมการณ์ 
 มีการขยายพ้ืนที่/เครือข่ายการทำงานอนุรักษ์ท่ีเชื่อมโยงกัน 
 มีการผลักดันให้เกิดแผนงานเพื่อเสนอต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หรือภาครัฐ หรือภาคเอกชน 
 มีแผนงานในอนาคตท่ีจะพัฒนาและยกระดับผลงานให้มีความต่อเนื่อง 
 มีการผลักดันให้เกิดพ้ืนที่เรียนรู้ในระดับพ้ืนที่ 
 มีกองทุนเพ่ือเป็นสวัสดิการของชุมชน หรือ เพ่ือทำกิจกรรม 
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แบบฟอร์มการสมัคร 
เข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น 

ประเภทบุคคล 
(โปรดเติมข้อมูลในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย  ใน  ให้ถูกต้องครบถ้วนและ 
ตรงตามความเป็นจริงเพื่อให้คณะกรรมการฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด) 

1. ข้อมูลของผู้เข้ารับการคัดเลือก  
• ชื่อ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)         

• สมาชิก ทสม. จังหวัด           

• ตำแหน่งปัจจุบันใน ทสม.  ประธานเครือข่าย ทสม. ระดับ       

      รองประธานเครือข่าย ทสม. ระดับ      

      กรรมการเครือข่าย ทสม. ระดับ       

     อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)        

• วัน/เดือน/ปี เกิด            

• ที่อยู่ปัจจุบันที่สามารถติดต่อได้ เลขที ่      หมู่ที ่ ชุมชน            

 ถนน      ตำบล       

อำเภอ      จังหวัด       

รหัสไปรษณีย์          หมายเลขโทรศัพท ์         ID Line :     

• อาชีพปัจจุบัน            

• สถานภาพทางสังคม (เช่น กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน)        

2. คุณสมบัติผู้เข้ารับการคัดเลือก 
1) ระยะเวลาการเป็น ทสม. ตั้งแต่ปี พ.ศ.           รวมทั้งสิ้น          ปี 

(นับถัดจากปีที่สมัครเป็น ทสม. เป็นปีแรก จนถึงปีที่มีการส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น 
อ้างอิงจากระบบฐานข้อมูล ทสม. https://datacenter.dcce.go.th/home/) 

2) ระยะเวลาการเป็นอาสาสมัครของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ไม่เคยเป็นอาสาสมัครอื่น 
  เคยเป็นอาสาสมัครอ่ืนในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

โดยท่านเป็นอาสาสมัครของหน่วยงานใด (ตอบได้มากกว่า 1 เครือข่าย)  
 เครือข่ายป่าไม้ (เครือข่ายราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า, เครือข่ายป่าชุมชน, เครือข่ายไฟป่า หรือ 

เครือข่ายอาสาสมัครของกรมป่าไม้) 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

 เครือข่ายราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.) หรือเครือข่ายอาสาสมัครของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

ติดรูปถ่าย 

1 นิ้ว 
หรือ 2 นิ้ว 
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 เครือข่ายกลุ่มผู้ใช้น้ำ หรือเครือข่ายอาสาสมัครของกรมทรัพยากรน้ำ 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

 เครือข่ายกลุ่มเกษตรกรผู้ใช้น้ำบาดาลในพื้นที่ประสบภัยแล้ง หรือ เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ 
น้ำบาดาล (กรมทรัพยากรน้ำบาดาล) 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

   เครือข่ายเฝ้าระวังแจ้งเตือนธรณีพิบัติภัย (กรมทรัพยากรธรณี) 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

 อาสาสมัครพิทักษ์ทะเล (อสทล.) หรือเครือข่ายอนุรักษ์ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งของ  
กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

   อ่ืน ๆ             
ระยะเวลา    ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.      

 3) ท่านเคยได้รับรางวัล ทสม. หรือเครือข่าย ทสม. ดีเด่น มาก่อน หรือไม่ 
   ไม่เคย 

 เคย หากเคย ท่านได้รับรางวัล ประเภทใด ด้านใด 
     ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
     ด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าไม้ 
     ด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน้ำ 
     ด้านการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ 
     ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
 ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
 ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 

     ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

➢โปรดระบุรายละเอียดเพิ่มเติม (ระดับของผลงาน, ด้านของผลงาน และปี พ.ศ...) เช่น 
1) ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ ด้านการจัดการขยะมูลฝอย ปี 2562 เป็นต้น  
2)            
3)            
4)            
5)            
6)            
7)            
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 4) ท่านเคยถูกดำเนินคดีเก่ียวกับการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหรือไม่ 
 ไม่เคย  เคย เมื่อปี พ.ศ.     

(หากเคยถูกพิพากษาต้องโทษ และคดีถึงที่สุดแล้ว ให้เว้นระยะ 
ในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 3 ปี โดยให้ ทสจ. เป็นผู้รับรอง) 

 
 
 

ลงช่ือผู้เข้ารับการคัดเลือก       

             (     ) 

วันที่        
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เอกสาร
ประกอบผลงาน 
สำหรับ ทสม. 
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คำนิยาม 
 

คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2.1 ทสม. ดีเด่น บุคคลที่มีจิตอาสาและเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ของการ

เป็น ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ว่า
ด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. 
2562 และมีผลงานโดดเด่นด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.2 เครือข่าย ทสม. ดีเด่น เครือข่าย ทสม. ที่มีกระบวนการทำงานอย่างมีส่วนร่วมและเป็นแบบอย่าง
ที่ดีในด้านการบริหารจัดการเครือข่าย และมีผลงานโดดเด่นด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2 . 3  ส า ข า ก า ร จ ั ด ก า ร
ทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง  
กับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
และสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในด้านการบริหารจัดการ การใช้
อย่างประหยัด การเก็บรักษา การปรับปรุงหรือทดแทน การอนุรักษ์  
และการสงวนรักษา รวมถึงการเฝ้าระวัง เพื ่อให้ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ ่งแวดล้อมนั ้นสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างยั ่งยืน โดยครอบคลุม
ประเด ็นการข ับเคล ื ่อนการทำงานและก ิจกรรมหล ักของ ทสม.  
และเครือข่าย ทสม. ใน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้  
และพื ้นที ่ส ีเข ียว ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ และด้านการจัดการ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

2 .3 .1  ด ้ านการจ ั ดการ
ทรัพยากรป่าไม้ และพื ้นที่ 
สีเขียว 
 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ ้มครอง ฟื ้นฟู การใช้ประโยชน์ และจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ พ้ืนที่สีเขียว สัตว์ป่า การเฝ้าระวัง การลดการบุกรุกทำลาย
ป่า การสนับสนุนการปลูกป่าและเพิ่มพื้นที ่ป่า การอนุรักษ์และบริหาร
จัดการทรัพยากรป่าไม้ รวมถึงการส่งเสริมการปลูกป่าตามหลักการฟ้ืนฟูป่า
ตามธรรมชาติ ปลูกป่า ๓ อย่าง ประโยชน์ ๔ อย่าง พื้นที่ป่าครอบครัว/  
ป่าหัวไร่ปลายนา พ้ืนที่สีเขียวในเมืองในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมความสมบูรณ์
ของระบบนิเวศ และการเพิ่มมูลค่าจากทรัพยากรป่าไม้ 

2 .3 .2  ด ้ านการจ ั ดการ
ทรัพยากรน้ำ 

การจัดการทรัพยากรน้ำตั้งแต่ ต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ การอนุรักษ์ 
ฟื้นฟูแหล่งน้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มีอยู่เดิม ทั้งน้ำผิวดิน และน้ำใต้ดิน 
เพื่อให้เป็นแหล่งกักเก็บน้ำได้เต็มศักยภาพในการรองรับปริมาณน้ำ ชะลอน้ำ 
และลดปัญหาช่วงน้ำหลาก รวมถึงเป็นแหล่งน้ำของชุมชนไว้ใช้ประโยชน์  
ในฤดูแล้ง และบรรเทาอุทกภัยในฤดูฝน รวมทั้งการเฝ้าระวัง การฟื้นฟู  
การปร ับปร ุงค ุณภาพแหล่งน ้ำ และการบร ิหารจัดการน้ำเช ิงพื ้นที่   
สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงแหล่งน้ำ การบำบัดน้ำเสียเพื่อนำกลับมาใช้ใหม่ 
การใช้ทรัพยากรน้ำอย่างคุ้มค่า เพ่ือให้คืนสู่สภาพเดิม มีคุณภาพน้ำดีขึ้น 
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คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2 .3 .3  ด ้ านการจ ั ดการ 
ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย ท า ง
ชีวภาพ 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง ติดตามเฝ้าระวัง การเข้าถึง และใช้ประโยชน์
ความหลากหลายทางชีวภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน ทั้งสัตว์ป่าสงวน 
สัตว์ป่าคุ้มครอง พันธุ์สัตว์ที่ถูกคุกคาม พันธุ์สัตว์เฉพาะถิ่น พันธุ์พืชหายาก 
ชนิดพันธุ์พืช ชนิดพันธุ์พืชเฉพาะถิ่น พืชสมุนไพร และชนิดพันธุ์พื้นเมือง  
หายาก รวมถึงการป้องกัน การลดภัยคุกคาม การสูญเสียความหลากหลาย
ทางชีวภาพ การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์ ภูมินิเวศ และใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ ่น โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ ่นที ่เกี ่ยวข ้อง  
การเพ่ิมมูลค่าและคุณค่าของทรัพยากรชีวภาพในท้องถิ่น 

2 . 4  ส า ข า ก า ร จ ั ด ก า ร 
การ เปล ี ่ ยนแปลงส ภ า พ
ภูมิอากาศ 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง  
กับกระบวนการหรือกิจกรรมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation) 
และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation) ดังนี้ 

1) การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation)  
- การเสริมสร้างความรู ้ จิตสำนึก การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 

เกี ่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค  
การเพ่ิมแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและสนับสนุน การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
ของชุมชน ในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค 
และการเพิ่มแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ เพื่อช่วยลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก เช่น การส่งเสริมชุมชนคาร์บอนต่ำอย่างยั่งยืน ส่งเสริมกลไก 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น 

- การดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
และการเพิ ่มแหล่งดูดซับกักเก็บคาร์บอน เช่น การใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ การใช้พลังงานทดแทน การเพิ่มพื้นที่สีเขียว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ การหมุนเวียนทรัพยากรใช้
ประโยชน์ และการส่งเสริมวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- การจัดเก็บข้อมูลที่เกี ่ยวกับกิจกรรมการปล่อยและกักเก็บก๊าซ 
เรือนกระจก 

2) การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation)  
- การเสริมสร้างความรู้ สร้างจิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงค์ 

ประชาสัมพันธ์ถึงความสำคัญ ในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติจากสภาพภูมิอากาศ ใน 6 สาขา ได้แก่  
สาขาการจัดการน้ำ สาขาการเกษตรและความมั ่นคงทางอาหาร สาขา 
การท่องเที ่ยว สาขาสาธารณสุข สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสาขาการตั้งถิ่นฐานและความม่ันคงของมนุษย์ 

-  การส ่ง เสร ิมและสน ับสน ุนการสร ้างศ ักยภาพของช ุมชน 
และเครือข่าย ในการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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เช่น การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นฐาน เพื่อการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ทั้งในด้านการดำรงชีวิต การทำมาหากิน และการจัดการ
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้ยั่งยืน ปรับรูปแบบการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เช่น โคก หนอง นา จัดการแปลงเพาะปลูก จัดการดินและน้ำ การปรับเปลี่ยน
พันธุ ์พืชเพาะปลูก เป็นต้น ลดผลกระทบหรือการป้องกันความเสี ่ยง 
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เช่น การกัดเซาะพ้ืนที่ชายฝั่ง ติดตาม 
เฝ้าระวังภัยพิบัติ การรับมือภาวะภัยแล้ง น้ำท่วม อากาศร้อน และการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือคาดการณ์ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 

- ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ท ั ้ งน ี ้  การดำ เน ินงาน ในสาขาการจ ัดการการ เปล ี ่ ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ อาจเป็นการดำเนินการในด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
หรือ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือทั ้ง 2 ด้าน  
โดยให้มีการคัดเลือกผลงานใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการขยะมูลฝอย
เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผา
ในที่โล่ง ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร และด้านการจัดการ
ระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

2.4.1 ด้านการจัดการขยะ
มูลฝอยเพื ่อลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

การจัดการขยะมูลฝอย ทั้ง 4 ประเภท ได้แก่ ขยะอินทรีย์ หรือขยะ
ย่อยสลายได้ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และขยะอันตราย ตั ้งแต่ต้นทาง  
โดยกระบวนการ ลด และคัดแยกขยะนำกลับมาใช้ประโยชน์ หรือผ่าน
กิจกรรมการจัดการขยะ ทั้งในพ้ืนที่ชุมชน สถานประกอบการ พ้ืนที่สาธารณะ 
พ้ืนที่ท่องเที่ยว หรือพ้ืนที่อ่ืนๆ ที่ ทสม. เข้าไปดำเนินการ และการเฝ้าระวัง
การจัดการขยะ ให้มีการจัดการอย่างถูกต้องเหมาะสม และบริหารจัดการ
ขยะให้เกิดประโยชน์สูงสุด สร้างนวัตกรรมจากครัวเรือนสู่ชุมชน มุ ่งสู่  
การสร้างเศรษฐกิจและรายได้ให้ชุมชน ซึ่งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว  
มีการจัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท เพื่อนำมาคำนวณปริมาณ
การปล่อยและลดก๊าซเรือนกระจกได้ 

2.4.2 ด้านการจัดการไฟป่า 
หมอกคว ัน  และการ เผา 
ในที่โล่ง 

การดำเนินกิจกรรมที่สอดคล้องกับกิจกรรมการป้องกัน ลดปัญหาไฟป่า 
หมอกควัน การเผาในที่โล่ง เช่น การจัดทำแนวกันไฟในพื้นที่ป่า การปลูก
ป่าเป็นแนวกันชน (Buffer Zone) การลดปริมาณเชื้อเพลิงในพื้นที่เสี ่ยง 
ต่อการเกิดไฟป่า จ ัดระเบียบการเผา การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การพัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวัง
พื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ในการบริหารจัดการพื้นที่เสี ่ยงต่อการบุกรุกทำลายป่า และการเผาป่า 
รวมถึงการใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งการเกษตร และลดการเผา
พ้ืนที่เกษตร/พื้นที่โล่งควบคุมการเผาในเขตชุมชน และสองข้างทาง 
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คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2 .4 .3  ด ้ า นกา ร เ กษตร 
และความม่ันคงทางอาหาร 

- การจัดการพื ้นที ่เพาะปลูกพืช โดยการปรับปฏิทินการเพาะปลูก  
การปลูกพืชใช้น้ำน้อยในฤดูแล้ง การปรับปรุงพันธุ์พืชทนแล้ง/ทนท่วม  
การปลูกพืชผสมผสานหรือพืชหมุนเวียน  

- การจัดการพื้นที่ผลิตปศุสัตว์ โดยการปรับปรุงระบบระบายอากาศ
ของโรงเรือน การจัดหาแหล่งน้ำ และแหล่งอาหารสัตว์สำรอง พัฒนาระบบ
การควบคุม ป้องกัน และบำบัดโรคสัตว์  

- การจัดการพ้ืนที่ทำการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ โดยการปรับปรุง
พันธุ์สัตว์น้ำ การฟื้นฟูทรัพยากรประมงและแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ  

- มีกลไกสนับสนุนด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร โดยการ
พัฒนากลไกการเตือนภัย การจัดทำแผนที่พ้ืนที่เกษตรเสี่ยงภัย การส่งเสริม 
การผลิตตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรกรรมยั ่งย ืน การเกษตร
ผสมผสาน จัดตั ้งธนาคารพันธุ ์พืช พันธุ ์ปศุสัตว์ พันธุ ์สัตว์น้ำ เป็นต้น  
เพื ่อส่งเสริมให้เกิดการปรับเปลี ่ยนวิถีชีวิตในการผลิตและการบริโภค  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การสร้างความมั่นคงทางอาหารควบคู่  
กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

2.4.4 ด้านการจัดการระบบ
นิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 
 

การอนุรักษ์ ฟื ้นฟู คุ ้มครอง ดูแล และรักษาระบบนิเวศทางทะเล  
และชายฝั่ง โดยมุ่งเน้นการอนุรักษ์ทรัพยากรที่คงสภาพสมบูรณ์ให้คงอยู่  
คงความหลากหลายทางชีวภาพของระบบนิเวศทางทะเล และฟื ้นฟู
ทรัพยากรที่เสื่อมโทรมให้กลับสู่สมดุลตามธรรมชาติ เช่น การฟื้นฟูแนว
ปะการัง การปลูกหญ้าทะเล การปลูกป่าชายเลน การอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ 
การเฝ้าระวังการบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่
ของสัตว์น้ำ การป้องกันผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง และการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และการสร้างศักยภาพของชุมชนในการปรับตัวและรับมือต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการกักเก็บคาร์บอนและใช้ประโยชน์
ในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน 
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มิติด้านการปฏิบัติหน้าที่ (โปรดดูรายละเอียดเกณฑ์ชี้วัดและประเด็นช่วยในการพิจารณา) 

(โปรดอธิบายรายละเอียดในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย  ใน  ให้ถูกต้องครบถ้วนและตรงตามความเป็นจริง 
เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด) 

• ท่านได้ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาทหน้าที่ของ ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. 2562 (หลัก 4 ป.) อย่างไร 
1) ป – ประสาน 

 มีการประสานการดำเนินงานในท้องถิ่น เพื่อพัฒนาความร่วมมือในการทำงานร่วมกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานทุกภาคส่วน (โปรดอธิบาย/ระบุชื่อหน่วยงาน) 
               
               
               
 

 มีการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของชุมชน 
(โปรดอธิบาย/ระบุชื่อหน่วยงาน)  
               
               
               
 
    2) ป – ประชาสัมพันธ์ 

 มีการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ นโยบาย ข้อมูลข่าวสาร และโครงการ/กิจกรรม ผลงานด้านการจัดการ
สิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
               
                    
         
 

 มีการสื่อสารสร้างการรับรู้ เพื่อสร้างจิตสำนึก และแนวคิดด้านการอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม และวิธีการลดโลกร้อน การตั้งรับ ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ให้กับเยาวชน คนรุ่นใหม่ 
(โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
               
                    
         
 

 มีการพัฒนาช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์ สื่อสารกิจกรรม/ผลการดำเนินงาน ให้กับเครือข่าย ทสม. 
ชุมชน ประชาชนได้รับทราบ และการสมัครสมาชิก ทสม. เช่น YouTube, TikTok, Live สด (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
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3) ป - ปฏิบัติ 
 เป็นผู ้นำ/บุคคลต้นแบบในการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ีสอดคล้องกับภูมินิเวศ และบริบทของพ้ืนที่ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ/ระบุจำนวนกิจกรรม) 
        
        
         
 

 ร่วมสนับสนุนภารกิจด้านการอนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ของหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ/ระบุจำนวนกิจกรรม) 
              
              
               
 

4) ป - ประเมินผล 
 เป็นผู้ร่วมติดตาม ตรวจสอบ เฝ้าระวัง แจ้งเตือนภัย และรายงานสถานการณ์ภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ให้กับประชาชน ท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทราบ เช่น การตรวจวัดคุณภาพน้ำ การสำรวจชนิดพันธุ์พืชและสัตว์ การแจ้งเตือนภัยดินถล่ม น้ำหลาก เป็นต้น 
(โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ/ระบุจำนวนเรื่องท่ีติดตามผล) 
        
        
         
 

 เป็นผู้ร่วมสนับสนุนในการประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมจากโครงการพัฒนาต่าง ๆ รวมถึงติดตาม 
ประเมินผลการทำงาน เพื่อนำไปพัฒนางาน/ขยายผล ต่อไป (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ/ระบุจำนวนเรื่องที่
ติดตามผล) 
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มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ/หรือ มิติด้านผลงานการจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(โปรดดูรายละเอียดเกณฑ์ชี้วัดและประเด็นช่วยในการพิจารณา) 
  

(โปรดอธิบายรายละเอียดในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย  ใน  ให้ถูกต้องครบถ้วนและตรงตามความเป็นจริง 
เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด) 
 
1. ผลงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และผลงานด้านการจัดการการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1.1 ผลงานเด่นของท่านในฐานะ ทสม. เกี่ยวข้องกับด้านใดมากที่สุด (เพียง 1 ข้อ) 
 ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
 ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
 ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 
 ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

1.2 มีระยะเวลาการดำเนินงานของผลงานตามข้อ 1.1 จำนวน...........ปี ตั้งแต่ป ี  ถึง   
(ผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกต้องมีระยะเวลาการดำเนินงานไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลาของ
ผลงาน ให้นับผลงานที่เป็นปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี) 

1.3 ลักษณะพื้นที่ ขอบเขต และขนาดของพ้ืนที่ท่ีดำเนินงาน                  
 (โปรดระบุสภาพบริบทของพ้ืนที่ เช่น ป่าชุมชน ป่าสงวนแห่งชาติ พ้ืนที่สาธารณะ พร้อมทั้งให้ระบุขอบเขต 
ขนาด และหน่วยของพ้ืนที่ในส่วนที่ดำเนินงานให้ชัดเจน ควรแนบแผนที่ หรือภาพประกอบ (หากมี)) 

2. จุดริเริ่ม หรือแนวคิด/แรงบันดาลใจ ในการดำเนินงาน  
 การริเริ่ม การดำเนินงานที่เกิดจากวิธีคิด หรือ แนวคิดในการสร้างโอกาสสรรสร้างโครงการ/กิจกรรม ที่

สอดคล้องกับประเด็นปัญหา สถานการณ์สิ่งแวดล้อม หรือ ตรงกับความต้องการของชุมชน เพื่อพัฒนาให้สามารถ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม หรือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนให้ชุมชน/ท้องถิ่น (โปรดอธิบาย) 
              
              
               
 

 มีแนวคิดในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ยกระดับคุณค่า สร้างมูลค่าเพ่ิมจากฐานทรัพยากร ทุนทางสังคม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น หรือ การนำศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานเพื่อมุ่งสู่เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) เชื่อมโยงสู่
สังคมคาร์บอนต่ำ (โปรดอธิบาย) 
               
               
               



                              

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทบุคคล 

3. ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดขึ้นที่เห็นเด่นชัด เป็นรูปธรรม (สอดคล้องกับข้อ 1.1) เป็นอย่างไร 
 ผลงานสามารถแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชน หรือ ปรับปรุงคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (โปรดอธิบายข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ) 
        
        
         
 

 ผลงานเกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม สามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่บุคคล  
ชุมชนอ่ืน ๆ ได้ รวมถึงเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับ
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน (โปรดอธิบายข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
        
        
         
 

 ข้อมูลอ่ืนๆ ตามด้านผลงานที่เสนอ (โปรดอธิบายข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
        
        
         
 
4. การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่ายเป็นอย่างไร  

 มีการเชื่อมโยงคนในชุมชนเพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (โปรดระบุกิจกรรมที่ดำเนินการ) 
              
              
               
 

 มีการประสานความร่วมมือและบูรณาการการทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก
พ้ืนที่ เช่น งบประมาณ องค์ความรู้ เครื่องมือ ทรัพยากร แผนปฏิบัติงานเพื่อสนับสนุนการทำงาน (โปรดอธิบาย/
ระบุชื่อหน่วยงานและเรื่องที่ประสาน) 
               
               
               
 

 ชุมชน/หน่วยงาน ท้องที่ ท้องถิ่น ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรม (โปรดอธิบาย/ระบุชื่อหน่วยงาน) 
               
               
               



                              

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทบุคคล 

5. การถ่ายทอดและขยายผลการดำเนินงาน มีการดำเนินงานอย่างไร 
 มีกระบวนการสร้างผู้นำคนรุ่นใหม่ในรุ่นต่อไปเพื่อสืบทอดเจตนารมณ์ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 

        
        
         
 

 มีการสร้างการเรียนรู้เรื ่องสิ่งแวดล้อมให้กับเยาวชนทั้งในและ/หรือนอกระบบโรงเรียน (โปรดอธิบาย/
ยกตัวอย่างประกอบ) 
        
        
         
 

 มีการถ่ายทอดแนวคิด กระบวนการทำงาน นวัตกรรม บทเรียนการทำงานไปยังเครือข่าย ทสม. เยาวชน คน
รุ่นใหม่ และประชาชนในชุมชน ผู้สนใจ หรือพ้ืนที่อ่ืน ๆ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
        
        
         
 

 มีส่วนร่วมผลักดันพื้นที่รูปธรรมนำร่องด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่การเป็นศูนย์
เรียนรู้ระดับพ้ืนที่ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
              
              
               
 

 มีการพัฒนาและยกระดับผลงานให้มีความต่อเนื่อง เช่น มีการจัดทำแผนงานในอนาคต พัฒนาหลักสูตรดา้น
สิ่งแวดล้อมร่วมกัน วิจัย/พัฒนา/แปรรูป เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
              
              
               
 

 มีการขยายผลสู่การอนุรักษ์ในรูปแบบต่างๆ เช่น สร้างวังปลา จัดทำฐานข้อมูล งานวิจัยท้องถิ่น รักษา
พันธุกรรมพืชท้องถิ่น (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
              
              
               
 
 



                              

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทบุคคล 

 มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่เป็นต้นแบบในการป้องกัน ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย
ทางชีวภาพ (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 
              
              
               
 
6. แผนการดำเนินงานในอนาคต (โปรดอธิบาย)  
              
              
               
              
              
               

 
7. ปัญหา/อุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน และวิธีแก้ไขปัญหา (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ)  
              
              
              
               
              
               
 
๘. ความภาคภูมิใจที่ท่านมีต่อผลงานที่นำเสนอ 
              
              
               
              
              
               
 
 

ลงช่ือผู้เข้ารับการคัดเลือก       

            (     ) 

              วันที่       

 

 



                              

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทบุคคล 

 
 

• หลักฐานประกอบการพิจารณาการคัดเลือก ต้องประกอบด้วย 
1. แบบฟอร์มเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น 
2. เล่มเอกสารประกอบผลงาน พร้อมภาพประกอบ 
3. ไฟล์ word ที่แสดงข้อมูลเอกสารประกอบผลงาน พร้อมภาพประกอบท่ีแสดงรายละเอียดของผลงานได้อย่างชัดเจน 
4. คลิปวิดีโอการนำเสนอผลงาน ความยาวไม่เกิน 5 นาที หรือ Power Point (PPT) การนำเสนอผลงาน 
5. เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ เพื่อให้คณะกรรมการตัดสินฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด 

(โปรดระบุ)             
• ด้านของผลงานท่ีส่งเข้ารับการคัดเลือก         

 

รับรองการตรวจหลักฐานประกอบ 
ลงช่ือ       

                                                                                  (     ) 
    วันท่ี      

เจ้าหน้าท่ี ทสจ. 
 

• คุณสมบัติของผู้เสนอผลงาน 
 

กรุณาทำเครื่องหมาย ✓ ในช่อง  ยืนยันคุณสมบัติของผู้ทีเ่สนอผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. ดีเด่น 
  เป็น ทสม. มาไม่น้อยกว่า 3 ปี (อ้างอิงจาก https://datacenter.dcce.go.th/home/) 
 เป็นอาสาสมัครอื่นในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ต้องเป็น ทสม. มาไม่น้อยกว่า 2 ปี  

และเมื่อรวมระยะเวลาของการเป็นสมาชิกท้ังสองเครือข่ายแล้วต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี 
 กรณีเป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัล ดังน้ี 
 เป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลระดับจังหวัด ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง สามารถส่งผลงานเข้ารับการ

คัดเลือกติดต่อกันได้ไม่เกิน 2 ปี 
 เป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลใดรางวัลหนึ่ง ทั้งระดับภาค ชมเชย ระดับประเทศ หรือดาวรุ่ง ระดับประเทศ ในด้าน

ของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 เป็นบุคคลที่เคยได้รับรางวัลดีเด่น ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการส่งผลงาน

ไม่น้อยกว่า 3 ป ี
 ผลงานมีระยะเวลาการดำเนินงาน ไม่น้อยกว่า 3 ปี และเป็นผลงานที่แสดงถึงการดำเนินงานด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น และดำเนินการตามบทบาทหน้าท่ีของ ทสม. ทั้งนี้ การนับระยะเวลา
ของผลงาน ให้นับผลงานท่ีเป็นปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี 

 ผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น หากเป็นผลงานเดียวกัน หรือดำเนินการในพื้นท่ี
เดียวกัน ให้เลือกส่งผลงานได้เพียงประเภทการคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 

 กรณีเป็นบุคคลที่ถูกพิพากษาต้องโทษ และคดีถึงที่สุดแล้ว ให้เว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 3 ปี 
       

 รับรองคุณสมบัติของผูเ้สนอผลงาน 
ลงช่ือ       

                                                                                  (     ) 
          วันท่ี      

เจ้าหน้าท่ี ทสจ. 

สำหรับ ทสจ. 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

แบบฟอร์มการสมัคร 
เข้ารับการคัดเลือกเป็น เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 
ประเภทเครือข่าย 
(โปรดเติมข้อมูลในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย  ใน  ให้ถูกต้องครบถ้วนและตรงตามความเป็นจริง 
เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด) 
 
1. ข้อมูลของเครือข่าย 

• ชื่อเครือข่าย ทสม.                    
(เช่น เครือข่าย ทสม. ตำบลน้ำเลา อำเภอร้องกวาง จังหวัดแพร่ / เครือข่าย ทสม. อำเภอสว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร) 

• พ้ืนที่ดำเนินงาน (ให้ระบุชื่อพ้ืนที่ดำเนินงาน เช่น บ้านหางนา, ชุมชนร่มโพธิ์ทอง)    
                    

หมู่ที ่                ถนน       

ตำบล      อำเภอ        

จังหวัด    รหัสไปรษณีย์                                    

• พิกัดทางภูมิศาสตร์ของพ้ืนที่ดำเนินงาน (หากมี) X         Y         

• ชื่อผู้ประสานงานของเครือข่าย                                                                     

ตำแหน่งใน ทสม.                                                                        

หมายเลขโทรศัพท ์    อีเมลล์ (ถ้ามี)      

LINE ID (ถ้ามี)             

 
2. คุณสมบัติของเครือข่าย ทสม. ที่เข้ารับการคัดเลือก 

1) เป็นเครือข่าย ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. 2562 ระดับใด 
   ระดับตำบล 
   ระดับอำเภอ 
   ระดับจังหวัด 
 2) ระยะเวลาการเป็นเครือข่าย ทสม. ตั้งแต่ปี พ.ศ.                                     รวมทั้งสิ้น             ปี 
     (อ้างอิงจากระบบฐานข้อมูล ทสม. https://datacenter.dcce.go.th/home/) 

  

 

 

 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

 3) ท่านเคยได้รับรางวัล ทสม. หรือเครือข่าย ทสม. ดีเด่น มาก่อน หรือไม ่
   ไม่เคย 

 เคย หากเคย ท่านได้รับรางวัลประเภทใด ด้านใด 
     ด้านการจัดการขยะมูลฝอย 
     ด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูป่าไม้ 
     ด้านการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรน้ำ 
     ด้านการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพ 
     ด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
 ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
 ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 

     ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

➢โปรดระบุรายละเอียดเพิ่มเติม (ระดับของผลงาน, ด้านของผลงาน และปี พ.ศ...) เช่น 
1) เครือข่าย ทสม. ดีเด่น ระดับประเทศ ด้านการจัดการขยะมูลฝอย ปี 2562 เป็นต้น  
2)            
3)            
4)            
5)            
6)            
7)            
          

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือประธานเครือข่าย ทสม.      

              (     ) 

         วันที่      

**ประธานเครือข่าย ทสม. ตามระดับที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 
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เอกสาร
ประกอบผลงาน 

สำหรับ
เครือข่าย ทสม. 
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คำนิยาม 
 

คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2.1 ทสม. ดีเด่น บุคคลที่มีจิตอาสาและเป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ของการ

เป็น ทสม. ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ว่า
ด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. 
2562 และมีผลงานโดดเด่นด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2.2 เครือข่าย ทสม. ดีเด่น เครือข่าย ทสม. ที่มีกระบวนการทำงานอย่างมีส่วนร่วมและเป็นแบบอย่าง
ที่ดีในด้านการบริหารจัดการเครือข่าย และมีผลงานโดดเด่นด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

2 . 3  ส า ข า ก า ร จ ั ด ก า ร
ทร ัพยากรธรรมชาต ิและ
สิ่งแวดล้อม 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง  
กับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
และสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์ในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมในชุมชนและท้องถิ่น ทั้งในด้านการบริหารจัดการ การใช้
อย่างประหยัด การเก็บรักษา การปรับปรุงหรือทดแทน การอนุรักษ์  
และการสงวนรักษา รวมถึงการเฝ้าระวัง เพื ่อให้ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ ่งแวดล้อมนั ้นสามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างยั ่งยืน โดยครอบคลุม
ประเด ็นการข ับเคล ื ่อนการทำงานและก ิจกรรมหล ักของ ทสม.  
และเครือข่าย ทสม. ใน 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้  
และพื ้นที ่ส ีเข ียว ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ และด้านการจัดการ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

2 .3 .1  ด ้ านการจ ั ดการ
ทรัพยากรป่าไม้ และพื ้นที่ 
สีเขียว 
 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ ้มครอง ฟื ้นฟู การใช้ประโยชน์ และจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ พ้ืนที่สีเขียว สัตว์ป่า การเฝ้าระวัง การลดการบุกรุกทำลาย
ป่า การสนับสนุนการปลูกป่าและเพิ่มพื้นที ่ป่า การอนุรักษ์และบริหาร
จัดการทรัพยากรป่าไม้ รวมถึงการส่งเสริมการปลูกป่าตามหลักการฟ้ืนฟูป่า
ตามธรรมชาติ ปลูกป่า ๓ อย่าง ประโยชน์ ๔ อย่าง พื้นที่ป่าครอบครัว/  
ป่าหัวไร่ปลายนา พ้ืนที่สีเขียวในเมืองในรูปแบบต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมความสมบูรณ์
ของระบบนิเวศ และการเพิ่มมูลค่าจากทรัพยากรป่าไม้ 

2.3.2 ด้านการจัดการ
ทรัพยากรน้ำ 

การจัดการทรัพยากรน้ำตั้งแต่ ต้นน้ำ กลางน้ำ ปลายน้ำ การอนุรักษ์ 
ฟื้นฟูแหล่งน้ำธรรมชาติ แหล่งน้ำที่มีอยู่เดิม ทั้งน้ำผิวดิน และน้ำใต้ดิน 
เพื่อให้เป็นแหล่งกักเก็บน้ำได้เต็มศักยภาพในการรองรับปริมาณน้ำ ชะลอน้ำ 
และลดปัญหาช่วงน้ำหลาก รวมถึงเป็นแหล่งน้ำของชุมชนไว้ใช้ประโยชน์  
ในฤดูแล้ง และบรรเทาอุทกภัยในฤดูฝน รวมทั้งการเฝ้าระวัง การฟื้นฟู  
การปร ับปร ุงค ุณภาพแหล่งน ้ำ และการบร ิหารจัดการน้ำเช ิงพื ้นที่   
สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงแหล่งน้ำ การบำบัดน้ำเสียเพื่อนำกลับมาใช้ใหม่ 
การใช้ทรัพยากรน้ำอย่างคุ้มค่า เพ่ือให้คืนสู่สภาพเดิม มีคุณภาพน้ำดีขึ้น 
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คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2.3.3 ด้านการจัดการความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

การอนุรักษ์ ปกป้อง คุ้มครอง ติดตามเฝ้าระวัง การเข้าถึง และใช้ประโยชน์
ความหลากหลายทางชีวภาพให้เกิดประโยชน์สูงสุดและยั่งยืน ทั้งสัตว์ป่าสงวน 
สัตว์ป่าคุ้มครอง พันธุ์สัตว์ที่ถูกคุกคาม พันธุ์สัตว์เฉพาะถิ่น พันธุ์พืชหายาก 
ชนิดพันธุ์พืช ชนิดพันธุ์พืชเฉพาะถิ่น พืชสมุนไพร และชนิดพันธุ์พื้นเมือง  
หายาก รวมถึงการป้องกัน การลดภัยคุกคาม การสูญเสียความหลากหลาย
ทางชีวภาพ การอนุรักษ์พันธุกรรมพืชและสัตว์ ภูมินิเวศ และใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ ่น โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ ่นที ่เกี ่ยวข ้อง  
การเพ่ิมมูลค่าและคุณค่าของทรัพยากรชีวภาพในท้องถิ่น 

2.4 สาขาการจัดการการ
เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

หมายถึง การดำเนินงานของ ทสม. และเครือข่าย ทสม. ที่เกี่ยวข้อง  
กับกระบวนการหรือกิจกรรมการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation) 
และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation) ดังนี้ 

1) การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Mitigation)  
- การเสริมสร้างความรู ้ จิตสำนึก การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 

เกี ่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค  
การเพ่ิมแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและสนับสนุน การสร้างเครือข่ายและการมีส่วนร่วม
ของชุมชน ในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการผลิตและการบริโภค 
และการเพิ่มแหล่งดูดซับและกักเก็บก๊าซเรือนกระจก  

- การส่งเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการ เพื่อช่วยลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก เช่น การส่งเสริมชุมชนคาร์บอนต่ำอย่างยั่งยืน ส่งเสริมกลไก 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก เป็นต้น 

- การดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
และการเพิ ่มแหล่งดูดซับกักเก็บคาร์บอน เช่น การใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ การใช้พลังงานทดแทน การเพิ่มพื้นที่สีเขียว การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ การหมุนเวียนทรัพยากรใช้
ประโยชน์ และการส่งเสริมวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- การจัดเก็บข้อมูลที่เกี ่ยวกับกิจกรรมการปล่อยและกักเก็บก๊าซ 
เรือนกระจก 

2) การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Adaptation)  
- การเสริมสร้างความรู้ สร้างจิตสำนึกและความตระหนัก การรณรงค์ 

ประชาสัมพันธ์ถึงความสำคัญ ในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติจากสภาพภูมิอากาศ ใน 6 สาขา ได้แก่  
สาขาการจัดการน้ำ สาขาการเกษตรและความมั ่นคงทางอาหาร สาขา 
การท่องเที ่ยว สาขาสาธารณสุข สาขาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสาขาการตั้งถิ่นฐานและความม่ันคงของมนุษย์ 

-  การส ่ง เสร ิมและสน ับสน ุนการสร ้างศ ักยภาพของช ุมชน 
และเครือข่าย ในการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
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เช่น การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นฐาน เพื่อการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ทั้งในด้านการดำรงชีวิต การทำมาหากิน และการจัดการ
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้ยั่งยืน ปรับรูปแบบการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
เช่น โคก หนอง นา จัดการแปลงเพาะปลูก จัดการดินและน้ำ การปรับเปลี่ยน
พันธุ ์พืชเพาะปลูก เป็นต้น ลดผลกระทบหรือการป้องกันความเสี ่ยง 
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เช่น การกัดเซาะพ้ืนที่ชายฝั่ง ติดตาม 
เฝ้าระวังภัยพิบัติ การรับมือภาวะภัยแล้ง น้ำท่วม อากาศร้อน และการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือคาดการณ์ความเสี่ยงจากภัยพิบัติ 

- ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เพ่ือการปรับตัวและรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

ท ั ้ งน ี ้  การดำ เน ินงาน ในสาขาการจ ัดการการ เปล ี ่ ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ อาจเป็นการดำเนินการในด้านการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
หรือ การปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หรือทั ้ง 2 ด้าน  
โดยให้มีการคัดเลือกผลงานใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการจัดการขยะมูลฝอย
เพ่ือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผา
ในที่โล่ง ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร และด้านการจัดการ
ระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

2.4.1 ด้านการจัดการขยะ
มูลฝอยเพื่อลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 

การจัดการขยะมูลฝอย ทั้ง 4 ประเภท ได้แก่ ขยะอินทรีย์ หรือขยะ
ย่อยสลายได้ ขยะรีไซเคิล ขยะทั่วไป และขยะอันตราย ตั ้งแต่ต้นทาง  
โดยกระบวนการ ลด และคัดแยกขยะนำกลับมาใช้ประโยชน์ หรือผ่าน
กิจกรรมการจัดการขยะ ทั้งในพ้ืนที่ชุมชน สถานประกอบการ พ้ืนที่สาธารณะ 
พ้ืนที่ท่องเที่ยว หรือพ้ืนที่อ่ืนๆ ที่ ทสม. เข้าไปดำเนินการ และการเฝ้าระวัง
การจัดการขยะ ให้มีการจัดการอย่างถูกต้องเหมาะสม และบริหารจัดการ
ขยะให้เกิดประโยชน์สูงสุด สร้างนวัตกรรมจากครัวเรือนสู่ชุมชน มุ ่งสู่  
การสร้างเศรษฐกิจและรายได้ให้ชุมชน ซึ่งการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว  
มีการจัดเก็บข้อมูลปริมาณขยะแต่ละประเภท เพื่อนำมาคำนวณปริมาณ
การปล่อยและลดก๊าซเรือนกระจกได้ 

2.4.2 ด้านการจัดการไฟป่า 
หมอกคว ัน  และการ เผา 
ในที่โล่ง 

การดำเนินกิจกรรมที่สอดคล้องกับกิจกรรมการป้องกัน ลดปัญหาไฟป่า 
หมอกควัน การเผาในที่โล่ง เช่น การจัดทำแนวกันไฟในพื้นที่ป่า การปลูก
ป่าเป็นแนวกันชน (Buffer Zone) การลดปริมาณเชื้อเพลิงในพื้นที่เสี ่ยง 
ต่อการเกิดไฟป่า จ ัดระเบียบการเผา การติดตามเฝ้าระวัง ป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การพัฒนาเครือข่ายเฝ้าระวัง
พื้นที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ในการบริหารจัดการพื้นที่เสี ่ยงต่อการบุกรุกทำลายป่า และการเผาป่า 
รวมถึงการใช้ประโยชน์จากเศษวัสดุเหลือทิ้งการเกษตร และลดการเผา
พ้ืนที่เกษตร/พื้นที่โล่งควบคุมการเผาในเขตชุมชน และสองข้างทาง 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

คำสำคัญ/คำศัพท์เฉพาะ ความหมาย/คำอธิบาย 
2.4.3 ด้านการเกษตรและ
ความม่ันคงทางอาหาร 

- การจัดการพื ้นที ่เพาะปลูกพืช โดยการปรับปฏิทินการเพาะปลูก  
การปลูกพืชใช้น้ำน้อยในฤดูแล้ง การปรับปรุงพันธุ์พืชทนแล้ง/ทนท่วม  
การปลูกพืชผสมผสานหรือพืชหมุนเวียน  

- การจัดการพื้นที่ผลิตปศุสัตว์ โดยการปรับปรุงระบบระบายอากาศ
ของโรงเรือน การจัดหาแหล่งน้ำ และแหล่งอาหารสัตว์สำรอง พัฒนาระบบ
การควบคุม ป้องกัน และบำบัดโรคสัตว์  

- การจัดการพ้ืนที่ทำการประมงและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ โดยการปรับปรุง
พันธุ์สัตว์น้ำ การฟื้นฟูทรัพยากรประมงและแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ำ  

- มีกลไกสนับสนุนด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร โดยการ
พัฒนากลไกการเตือนภัย การจัดทำแผนที่พ้ืนที่เกษตรเสี่ยงภัย การส่งเสริม 
การผลิตตามแนวเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรกรรมยั ่งย ืน การเกษตร
ผสมผสาน จัดตั ้งธนาคารพันธุ ์พืช พันธุ ์ปศุสัตว์ พันธุ ์สัตว์น้ำ เป็นต้น  
เพื ่อส่งเสริมให้เกิดการปรับเปลี ่ยนวิถีชีวิตในการผลิตและการบริโภค  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นำไปสู่การสร้างความมั่นคงทางอาหารควบคู่  
กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

2.4.4 ด้านการจัดการระบบ
นิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 
 

การอนุรักษ์ ฟื ้นฟู คุ ้มครอง ดูแล และรักษาระบบนิเวศทางทะเล  
และชายฝั่ง โดยมุ่งเน้นการอนุรักษ์ทรัพยากรที่คงสภาพสมบูรณ์ให้คงอยู่  
คงความหลากหลายทางชีวภาพของระบบนิเวศทางทะเล และฟื ้นฟู
ทรัพยากรที่เสื่อมโทรมให้กลับสู่สมดุลตามธรรมชาติ เช่น การฟื้นฟูแนว
ปะการัง การปลูกหญ้าทะเล การปลูกป่าชายเลน การอนุรักษ์พันธุ์สัตว์น้ำ 
การเฝ้าระวังการบุกรุกทำลายแหล่งที่อยู่อาศัย แหล่งอาหาร แหล่งวางไข่
ของสัตว์น้ำ การป้องกันผลกระทบจากคลื่นพายุซัดฝั่ง และการกัดเซาะ
ชายฝั่ง และการสร้างศักยภาพของชุมชนในการปรับตัวและรับมือต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการกักเก็บคาร์บอนและใช้ประโยชน์
ในระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งอย่างยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

มิติด้านบริหารจัดการเครือข่าย (โปรดดูรายละเอียดเกณฑ์ชี้วัดและประเด็นช่วยในการพิจารณา) 
(โปรดอธิบายรายละเอียดในช่องว่าง ให้ถูกต้องครบถ้วนและตรงตามความเป็นจริง เพื่อให้คณะกรรมการฯ ได้รับ
ทราบข้อมูลมากที่สุด) 

1. เครือข่ายมีกระบวนการทำงานอย่างมีส่วนร่วมภายในเครือข่าย ทสม. ในแต่ละระดับ (ระดับตำบล/อำเภอ/
จังหวัด) อย่างไรมี (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ หรือภาพประกอบ) 

 มีการกำหนดโครงสร้างการทำงานของเครือข่าย เช่น มีคณะกรรมการ ทสม. (ระดับตำบล/อำเภอ/จังหวัด) มี
การกำหนดบทบาทหน้าที่ท่ีชัดเจน หรือมีศูนย์ประสานงาน ทสม. 

              
               
               

 

 มีการกำหนดเป้าหมาย/แนวทางในการดำเนินงานร่วมกัน 
              

               
               

 

 มีการจัดทำแผน/กำหนดการทำงานในแต่ละระยะ 
              

               
               

 

 มีการประชุม/พบปะ พูดคุยกันแบบทางการและไม่เป็นทางการ แต่มีผลให้เกิดการทำงานร่วมกัน เช่น สภา
กาแฟ ร้านน้ำชา 

              
               
               
 

2. เครือข่าย ทสม. มีการพัฒนาและเสริมศักยภาพเครือข่าย ทสม. ให้มีจิตสำนึก ทักษะความรู้ด้านการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หรือการจัดการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างไร (โปรดอธิบาย/
ยกตัวอย่างประกอบ หรือภาพประกอบ) 

 ได้รับการพัฒนาศักยภาพ ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุม สัมมนา ฝึกอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ศึกษาดูงาน 
              

               
               

 

 ได้รับการถ่ายทอดและแบ่งปันประสบการณ์การทำงานร่วมกัน 
              

               
               



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

 ได้รับการพัฒนาศักยภาพในการเขียนโครงการการเข้าถึงแหล่งทุนต่างๆ 
              

               
               

 

 ได้รับองค์ความรู้ และเข้าร่วมเป็นกลไกในระดับพ้ืนที่ เช่น เป็นคณะทำงานด้านสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
              

               
               
 
3. เครือข่าย ทสม. มีการสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้อย่างไร (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ) 

 มีรูปแบบ/กระบวนการสื่อสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้รับรู้ เรียนรู้ ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 

              
               
               

 

 มีช่องทาง/รูปแบบ/กระบวนการสื่อสารให้คนทั้งภายในและภายนอกชุมชน ได้สื่อสารและรับทราบข้อมูลอัน
เป็นประโยชน์ต่อการดำเนินงานในพ้ืนที่ เช่น Line Facebook Live สด วิทยุชุมชน เสียงตามสาย ฯลฯ

              
               
               

 

 มีการสื่อสารและสร้างกระบวนการเรียนรู้ เพื่อถ่ายทอดประสบการณ์ และบทเรียนการทำงานของเครือข่าย 
ทสม. ให้กับสังคม 

              
               
               

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

มิติด้านผลงานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ/หรือ มิติด้านผลงานการจัดการ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (โปรดดูรายละเอียดเกณฑ์ชี้วัดและประเด็นช่วยในการพิจารณา) 
(โปรดอธิบายรายละเอียดในช่องว่าง และทำเครื่องหมาย  ใน  ให้ถูกต้องครบถ้วนและตรงตามความเป็นจริง 
เพ่ือให้คณะกรรมการฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด) 

1. ผลงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และผลงานด้านการจัดการการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

1.1 ผลงานเด่นของท่าน เกี่ยวข้องกับด้านใดมากที่สุด (เพียง 1 ข้อ) 
 ด้านการจัดการทรัพยากรป่าไม้และพ้ืนที่สีเขียว 
 ด้านการจัดการทรัพยากรน้ำ 
 ด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ 
 ด้านการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 ด้านการจัดการไฟป่า หมอกควัน และการเผาในที่โล่ง 
 ด้านการเกษตรและความมั่นคงทางอาหาร 
 ด้านการจัดการระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่ง 

1.2 ระยะเวลาการดำเนินงานผลงานของเครือข่าย ทสม. ตามข้อ 1.1 จำนวน  ปี   
ตั้งแต่ป ี   ถึง    

 (ผลงานที่ส่งเข้ารับการคัดเลือกต้องมีระยะเวลาการดำเนินงานไม่น้อยกว่า 3 ปี ทั้งนี้ การนับระยะเวลาของ
ผลงาน ให้นับผลงานที่เป็นปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี) 

1.3 ลักษณะพื้นที่ ขอบเขต และขนาดของพ้ืนที่ท่ีดำเนินงาน                  
 (โปรดระบุสภาพบริบทของพ้ืนที่ เช่น ป่าชุมชน ป่าสงวนแห่งชาติ พ้ืนที่สาธารณะ พร้อมทั้งให้ระบุขอบเขต 
ขนาด และหน่วยของพ้ืนที่ในส่วนที่ดำเนินงานให้ชัดเจน ควรแนบแผนที่ หรือภาพประกอบ (หากมี)) 

 
2. จุดริเริ่ม หรือแนวคิด/แรงบันดาลใจ ในการดำเนินงาน  

 การริเริ่ม การดำเนินงานที่เกิดจากวิธีคิด หรือ แนวคิดในการสร้างโอกาสสรรสร้างโครงการ/กิจกรรม ที่
สอดคล้องกับประเด็นปัญหา สถานการณ์สิ่งแวดล้อม หรือ ตรงกับความต้องการของชุมชน เพื่อพัฒนาให้สามารถ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม หรือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนให้ชุมชน/ท้องถิ่น (โปรดอธิบาย) 
              
              
               
 

 มีแนวคิดในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ยกระดับคุณค่า สร้างมูลค่าเพ่ิมจากฐานทรัพยากร ทุนทางสังคม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น หรือ การนำศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้ในการดำเนินงานเพื่อมุ่งสู่เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) เชื่อมโยงสู่
สังคมคาร์บอนต่ำ (โปรดอธิบาย) 
               
               
               



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

3. การประสานความร่วมมือและบูรณาการภาคีเครือข่ายเป็นอย่างไร  
 มีการเชื่อมโยงคนในชุมชนเพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ใช้ประโยชน์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (โปรดระบุกิจกรรมที่ดำเนินการ) 
              
              
               
 

 มีการประสานความร่วมมือและได้รับการสนับสนุนจากองค์กรหน่วยงานภายในและภายนอกพื้นที่ทั้งภาครัฐ 
เอกชน องค์กรท้องถิ่น ผู้นำท้องที่ ผู้ประกอบการในด้านต่างๆ เช่น งบประมาณ องค์ความรู้ เครื่องมือ ทรัพยากร
แผนปฏิบัติงานเพื่อสนับสนุนการทำงาน (โปรดอธิบาย/ระบุชื่อหน่วยงานและเรื่องที่ประสาน) 
               
               
               
 

 ชุมชน/หน่วยงาน ท้องที่ ท้องถิ่น ให้ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรม (โปรดระบุกิจกรรมที่ดำเนินการ) 
              
              
               
 
4. ผลงานเด่นและคุณภาพของผลงานที่เกิดขึ้นที่เห็นเด่นชัดเป็นรูปธรรม (สอดคล้องกับข้อ 1.1) เป็นอย่างไร

(โปรดอธิบายข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
 ผลงานสามารถแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชน หรือ ปรับปรุงคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
        
        
         
 

 ผลงานเกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน และสังคม สามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดแีก่บุคคล ชุมชนอ่ืน ๆ ได้ 
รวมถึงเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของประชาชนให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
        
        
         
 

 ข้อมูลอ่ืนๆ ตามด้านผลงานที่เสนอ (โปรดอธิบายข้อมูลแสดงผลการดำเนินงานทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) 
        
        
         
 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

5. ผลงานของเครือข่าย ทสม. มีความยั่งยืน การถ่ายทอด และขยายผลอย่างไร 
 มีการถ่ายทอดแนวคิด กระบวนการทำงาน นวัตกรรม บทเรียนการทำงานไปยังเครือข่าย ทสม. เยาวชน คนรุ่นใหม่ 

และประชาชนในชุมชน ผู้สนใจ หรือพ้ืนที่อ่ืน ๆ 
             
             
              
 

 สร้างการเรียนรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมให้กับเยาวชนทั้งในและ/หรือนอกระบบโรงเรียน เช่น กิจกรรมค่ายเยาวชน 
หลักสูตรท้องถิ่น ห้องเรียนธรรมชาติ 
             
             
              

 
 มีกระบวนการสร้างผู้นำคนรุ่นใหม่ในรุ่นต่อไปเพ่ือสืบทอดเจตนารมณ์ หรือมีผู้นำ หรือกลุ่มแกนนำที่เข้มแข็ง 

             
             
              

 
 มีแบบอย่างที่เห็นประจักษ์เป็นที่ยอมรับ ทำให้ชุมชนหันมาให้ความร่วมมือกว้างขวางขึ้น 

             
             
              
 

 มีการขยายแนวคิด และประสบการณ์การทำงานให้เป็นแบบอย่าง หรือ แรงบันดาลใจ เพ่ือสร้างเครือข่ายทั้ง
ในระดับพ้ืนที่และเครือข่ายเชิงอุดมการณ์ 
             
             
              

 
 มีการขยายพื้นท่ี/เครือข่ายการทำงานอนุรักษ์ท่ีเชื่อมโยงกัน 

             
             
              

 
 การผลักดันให้เกิดแผนงานเพื่อเสนอต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือภาครัฐ หรือภาคเอกชน 

             
             
              



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

 มีการผลักดันให้เกิดพ้ืนที่เรียนรู้ในระดับพ้ืนที่ 
              
              
               
 

 มีกองทุนเพ่ือเป็นสวัสดิการของชุมชน หรือ เพื่อทำกิจกรรม 
              
              
               

 
6. แผนการดำเนินงานในอนาคต (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ เช่น การยกระดับการทำงาน/ผลงาน 
ให้พัฒนาไปสู่การสร้างสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สังคมคาร์บอนต่ำ เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) ส่งเสริมการวิจัย ต่อ
ยอด พัฒนาผลิตภัณฑ์ สร้างมูลค่าเพิ่มจากฐานทรัพยากรในชุมชน/ท้องถิ่น การสร้างความมั่นคง ทางอาหาร สร้าง
อาชีพ รายได้ พัฒนาคุณภาพชีวิต รวมถึงการจัดทำระบบข้อมูล จัดทำบัญชีสิ่งแวดล้อม) 
              
              
               

 
7. ปัญหา/อุปสรรค ที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน และวิธีแก้ไขปัญหา (โปรดอธิบาย/ยกตัวอย่างประกอบ)  
              
              
               
 
 
 
 

ลงช่ือประธานเครือข่าย ทสม.      

              (     ) 

         วันที่      

**ประธานเครือข่าย ทสม. ตามระดับที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือก 

 
 

 



  

  การคัดเลือก ทสม. และ เครือข่าย ทสม. ดีเด่น 

 

ประเภทเครือข่าย 
ทสม. 

 

 

• หลักฐานประกอบการพิจารณาการคัดเลือก ต้องประกอบด้วย 
1. แบบฟอร์มเข้ารับการคัดเลือกเป็นเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
2. เล่มเอกสารประกอบผลงาน พร้อมภาพประกอบ 
3. ไฟล์ word ที่แสดงข้อมูลเอกสารประกอบผลงาน พร้อมภาพประกอบท่ีแสดงรายละเอียดของผลงานได้อย่างชัดเจน 
4. คลิปวิดีโอการนำเสนอผลงาน ความยาวไม่เกิน 5 นาที หรือ Power Point (PPT) การนำเสนอผลงาน 
5. เอกสารเพิ่มเติมอื่น ๆ เพื่อให้คณะกรรมการตัดสินฯ ได้รับทราบข้อมูลมากที่สุด 

(โปรดระบุ)             
• ด้านของผลงานท่ีส่งเข้ารับการคัดเลือก         

 

รับรองการตรวจหลักฐานประกอบ 
ลงช่ือ       

                                                                                  (     ) 
    วันท่ี      

เจ้าหน้าท่ี ทสจ. 
 

• คุณสมบัติของผู้เสนอผลงาน 
 

กรุณาทำเครื่องหมาย ✓ ในช่อง  ยืนยันคุณสมบัติของผู้ที่เสนอผลงานเข้ารับการคัดเลือกเป็นเครือข่าย ทสม. ดีเด่น 
 เป็นเครือข่าย ทสม. ระดับ   ระดับตำบล 
      ระดับอำเภอ 
      ระดับจังหวัด 
 ตามระเบียบกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ว่าด้วยอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน พ.ศ. ๒๕62 
 ผลงานมีระยะเวลาการดำเนินงานไม่น้อยกว่า 3 ปี และเป็นผลงานที่ดำเนินการในรูปแบบการมีส่วนร่วมของ

เครือข่ายที่แสดงถึงการดำเนินงานด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น โดยให้นับผลงานที่
เป็นปีปัจจุบัน และย้อนหลังจากปีที่ส่งผลงานเข้ารับการคัดเลือกไม่เกิน 5 ปี 

 กรณีเป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัล ดังน้ี 
 เป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัลระดับจังหวัด ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง สามารถส่งผลงานเข้ารับการ

คัดเลือกติดต่อกันได้ไม่เกิน 2 ปี 
 เป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัลใดรางวัลหนึ่ง ทั้งระดับภาค ชมเชย ระดับประเทศ หรือดาวรุ่ง ระดับประเทศ 

ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ใหเ้ว้นระยะในการส่งผลงานไม่น้อยกว่า 1 ปี 
 เป็นเครือข่าย ทสม. ที่เคยได้รับรางวัลดีเด่น ระดับประเทศ ในด้านของผลงานด้านใดด้านหนึ่ง ให้เว้นระยะในการ

ส่งผลงานไม่น้อยกว่า 3 ปี 
 ผลงานท่ีส่งเข้ารับการคัดเลอืกเป็น ทสม. และเครือข่าย ทสม. ดีเด่น หากเป็นผลงานเดียวกัน หรือดำเนินการในพ้ืนท่ี

เดียวกัน ให้เลือกส่งผลงานได้เพียงประเภทการคัดเลือกอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น 
       

 รับรองคุณสมบัติของผูเ้สนอผลงาน 
ลงช่ือ       

                                                                                  (     ) 
          วันท่ี      

เจ้าหน้าท่ี ทสจ. 

สำหรับ ทสจ. 


